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“r maginn f steik’?

Omeprazol Actavis
— Vi0 brjostsvida og suru bakfleedi

20 mg, 14 og 28 stk. — faanlegt an lyfsedils i naesta apéteki

Magasyrupolin hylki sem innihalda 20 mg af virka efninu Omeprazol og eru ztlud fullordnum
til skammtimamedferdar vid einkennum bakflzedis (t.d. brjéstsvida og nabit). Gleypid hylkin
i heilu lagi med hélfu glasi af vatni med mat eda 4 fastandi maga. Kynnid ykkur notkunar-
leidbeiningar, varnadarord og frabendingar 4dur en lyfid er notad. Lesid vandlega
upplysingar & umbidum og fylgisedli fyrir notkun lyfsins. Leitid til leeknis eda
lyfjafreedings sé pérf & frekari upplysingum um ahzettu og aukaverkanir.
Sja nanari upplysingar um lyfid & www.serlyfjaskra.is.
Markadsleyfishafi Actavis Group PTC ehf.
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Timamota samstarfssamningur
milli Einingar-10ju og FVSA

17. ndvember sl. var skrifad undir sam-
starfssamning um nytingu réttinda félags-
manna milli Einingar-16ju og Félags versl-
unar- og skrifstofufolks Akureyri og
ndgrenni. bad voru Bjérn Sncebjornsson,
formadur Einingar-16ju, og Eidur Stef-
dnsson, formadur FVSA, sem undirritudu
samninginn. Samningurinn mun gilda til
ad byrja med i eitt ar og verdur endur-
skodadur mdnudi aéur en hann rennur at.

Markmid samstarfsins er ad audvelda
félagsmonnum adgang ad peim réttindum sem
peir pegar hafa ¢dlast hja 6dru félaginu pegar
peir purfa ad faera sig milli félaga vegna breyt-
inga & starfsvettvangi. Samstarfid felur 1 sér
samnytingu idgjalda félagsmanna félaganna
vegna fraedslusjods, orlofssiods og sjlikrasjods
félaganna.

Tilgangur samstarfsins er ad telja saman
réttindi félagsmanns hja hvoru félaginu, i peim
tilgangi ad félagsmadur purfi ekki ad bida
avinnslutima réttinda sinna heldur getur nytt

pad sem pegar hefur aunnist hja fyrra félagi og
hinu nyja. Naverandi regla um sex manada rétt
eftir sidustu greidslu gildir afram en annars
gildir st regla ad greitt hafi verid a.m.k. samtals
sex manudi til beggja félaganna.

Fyrst félaga til ad gera
slikan samning

Bjorn sagdi vid undirskriftina ad félogin hafi i

Kampakatir formenn ad lokinni undirskrift.

raun unnid & pessum nétum undanfarin ar en
vid akvadum nina ad setja pessar reglur a
blad. ,Eg veit ekki betur en ad Eining-13ja og
FVSA séu par med fyrst félaga innan ASI til ad
gera slikan samning. betta er mikill gledidagur
pvi med pessu erum vid ad stiga stort skref i ad
tryggja ad réttindi folks detti ekki nidur pegar
vidkomandi flytur sig & milli félaganna. Eg vona
ad svona samningur verdi gerdur vid fleiri félog
sem fyrst. Samningurinn mun lika verda til
pess ad vid gerum meiri kréfu a ad félagsmenn
verdi i peim féldgum sem hefur samningsum-
bod fyrir vibkomandi.”

Timamotasamningur

Eidur sagdi ad petta veeri timamétasamningur.
JPetta gerir félagsmonnum audveldara ad fara
a milli félaga og vera i réttu stéttarfélagi sem
skiptir gridarlegu miklu mali. ba er ég ad tala
um ad vera i pvi stéttarfélagi sem er med pann
kjarasamning sem starfsmadurinn er ad fa
greidd laun eftir. Loksins klarudum vid petta og
€g vona ad petta sé upphafid ad fleiri svona
samningum a milli allra stéttarfélaga.”

Opnunartimi um ol og dramot

Milli jola og nyars verdur skrifstofa félagsins a Akureyri opin
a venjulegum opnunartima.
Skrifstofan a Dalvik verdur lokud 23. og 27. desember.

Skrifstofan i Fjallabyggd verdur lokud 23. og 30. desember.

Manudaginn 3. januar verdur lokad a 6llum skrifstofum félagsins

en vid opnum aftur 8 hefobundnum tima pridjudaginn 4. jantuar 2022.



Takid kvoldin fra!

Vert er ad setja eftirfarandi
dagsetningar a minnio.

Fundir i svaedisradum verdi haldnir
dagana 25., 26. og 27. januar, nanari
stadsetning verdur auglyst
er neer dregur.

Adalfundir deilda verda midvikudaginn
2. februar i Alpyduhusinu & Akureyri.

Adalfundur félagsins verdur
fimmtudaginn 7. april i Hofi a Akureyri.

Adalfundir deilda og adalfundur
félagsins munu hefjast kl. 19:30
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— I VETUR A N4!

Dagskrain okkar er statfull af
skemmtilegum pattum i vetur!

Oddur Bjarni hefur tekid vid
Fostudagspeettinum, Rakel Hinriks
bydur i kvoldkaffi 61l manudagskvéld,
lifsreynslusogur eru til umraedu i
pattunum begar og Min leid, Arni
Arnason arkitekt spekdlerar i htsunum

i baenum og margt fleira!
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Leidandi a
N4, Hvannavéllum 14, 600 Akureyri —— n4@nk.is — 4124402 —  www.nk.is landsbyggdunum




Mjog mikil ancegja
med félagid og pjonustuna

Nylega Iét félagié, i samstarfi vid AFL
starfsgreinafélag, Gallup framkvema
kénnun um ymis atridi sem snerta kjér og
adsteedur félagsmanna Einingar-16ju og
AFLs starfsgreinafélags. Um er ad reeda
sambeerilega kénnun og gerd hefur verid
fyrir félégin sl. tiu dr. Helstu nidurstédur
liggja na fyrir og eru veentanlegar inn @
heimasidu félagsins fyrir jol. Pad er alltaf
frodlegt ad bera pcer saman vid nidurst6d-
ur sidustu dra og sjd hvort miklar
breytingar hafa dtt sér stad.

Um 47% svarenda voru karlar en um 53%
konur. Riflega fimmtungur svarenda voru undir
25 ara aldri, riflega fimmtungur var a aldrinum
25-34 ara, tepur fimmtungur 4 aldrinum
35-44 ara og um einn af hverjum sex voru a

aldrinum 45-54 ara. ba var riflega fimmtungur
55 ara eda eldri.

Mikil anaegja er med pjonustu Einingar-Idju
og félagid sjalft. Riflega 80% svarenda ségdust
vera sattir vid Einingu-I8ju og neerri atta af
hverjum tiu sagdist anegt med pjonustuna.
Petta eru heldur betri nidurstodur en fyrir ari.

I kénnuninni voru margir paettir kannadir,
m.a. um heildarlaun og dagvinnulaun, vinnu-
tima, vinnualag, launasedla, dherslur félagsins
og ymislegt i starfsumhverfinu. Einnig var ta.m.
spurt um ahyggijur af fidrhagsstodu, en riflega
pridjungur svarenda hefur miklar (mjog miklar
eda frekar miklar) ahyggjur af fijarhagsstodu
sinni. Pad er heldur harra hlutfall sem hefur
fiarhagsahyggijur i kdnnuninni nd en & sama
tima fyrir ari. ba telja naerri niu af hverjum tiy,
sem afstodu tekur, ad verkalydshreyfingin eigi
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Anna varaformadur og Bjérn formadur afhentu Steingerdi Berglindi og Astpéri vinningana. Ad sjdlf-
so0gdu var hugad vel ad sottvornum, gott bil @ milli og grimur einungis teknar nidur i érskotsstund d
medan smellt var af.
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ad taka skyra afstodu og jafnvel forystu i
umraedu um tiltekin samfélagsmal.

Kénnunin fér pannig fram ad 3.000 félags-
menn voru valdir handahéfskennt Gr félaga-
skram pessara tveggja félaga, 1.500 fra hvoru
félagi. bad er aridandi ad fa sem nakveemastar
nidurstodur pegar slik kénnun er framkvaemd,
helst ad fa alla til ad svara, svo hagt sé ad nyta
nidurstodurnar i pagu pekkingar og til hags-
bota fyrir félagsmenn. Peirra upplysingar skipta
miklu mali!

Rannsokn sem pessi er afar gagnleg og
getur félagid studst vid nidurstddurnar & morg-
um svidum. Stjérn félagins vill pakka &llum
peim sem patt téku i launakénnun félagsins i
ar.

Vinningsnimer

Kénnunin var lika happdraettismidi pvi allir sem
toku pétt gatu unnid veglega vinninga. [ bréf-
inu sem patttakendur fengu var lukkuntmer.
Blid er ad draga og voru nofn eftirfarandi
félagsmanna Einingar-1dju dregin (t.

Tveir vinningar ad upphad kr. 150.000,
eitt stk. & hvort félag: Steingerdur Berglind
Kristiansdottir.

Tveir vinningar ad upphad kr. 50.000, eitt
stk. & hvort félag: Astpor Gislason.

Fiorir vinningar, vikudvdl i orlofsibidum
félaganna. Tvo stk. & hvort félag: Agnar Leifur
Dagmann Bjornsson og Margrét Doéra
Edvardsdottir

[ ar lentu einnig 20 paétttakendur strax i
happdreettispotti, 10 fra hvoru félagi, voru i
raun dregnir Gt adur en peir svorudu. Hinir
heppnu vinningshafar fengu tilkynningu um
pad um leid og peir hofdu lokid vid ad svara
konnuninni, um var ad reda kr. 15.000 inn-
eign & debetkorti sem peir nalgudust & skrif-
stofu félagsins & Akureyri. T &r, eins og 7 fyrra,
toku allir tiu patt pannig ad allir vinningarnir
gengu (t, olikt sidustu arum. T.d. arid 2019 pa
svorudu adeins sj0 peirra sem dregin voru Ut
sem pyddi pvi midur ad prir félagsmenn
Einingar-18ju misstu af pvi ad fa vinning upp a
kr. 15.000 og sex arid 2018. bad getur borgad
sig ad taka patt!

Eining-18ja 6skar vinningshofum til ham-
ingju og pakkar peim fjslmérgu sem gafu sér
tima til ad taka patt.
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Fékkst pu sjoofélagayfirlit?

@® Pad er mikilvaegt ad bera idgjaldagreioslur
saman vid launasedla.

@® Athuga parf hvort launagreidandi skili inn
motframlagi i samraemi vid kjarasamning.

Haegt er ad skoda utsend yfirlit a sjodfélagavef Stapa.
Hafou samband vid okkur ef idgjold vantar eda pu hefur ekki
fengio yfirlit en telur ad vinnuveitandi hafi att ad skila til Stapa.

Lifeyrisréttindi grundvallast af peim idgjoldum

sem skila sér til sj6dsins.

Strandgé6tu 3,600 Akureyri Simi 460 4500 www.stapi.is
Bakkavegi 5,740 Neskaupstad stapi@stapi.is
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Orlofsterdir Einingar-Ioju a arinu 2022

Hja félaginu starfar ferdanefnd sem undirbyr og skipuleggur ferd-
ir @ hverju ari fyrir félagsmenn. Adalfundur dar hvert kys fiéra
félagsmenn i nefndina, en auk peirra G formadur félagsins og i
forféllum hans varaformadur sceti i nefndinni. Undanfarin ar hafa
verid i bodi prjdr ferdir; utanlandsferd, ferd innanlands og eins
dags ferd fyrir eldri félagsmenn. Aflysa purfti 6llum ferdum drsins
2020 vegna Covid og einungis var heegt ad fara i eina ferd a
drinu 2021. Pratt fyrir Covid er buid ad skipuleggja priar ferdir a
neesta ari og md ndnar lesa um pcer hér fyrir nedan.

”~

Itoisku Alparnir og Garda

Farig verdur til ltaliu dagana 5. til 13. juni 2022, ef naeg patttaka faest.
Hamark 60 manns.

Flogid verdur fra Keflavik til Munchen og heim aftur til Keflavikur fra
Milané.

A fyrsta degi verdur flogid fra Keflavik til Munchen og ekid sem leid
liggur til pyska skidabaejarins Garmisch-Partenkirchen. Gist verdur eina
noétt & Mercure hotel.

A 66rum degi verdur haldid sudur & boginn yfir Brennerskard i
Austurriki til Brixen i Sudur-Tirl & Italiu. Gist 4 Hotel Griiner Baum i
fimm neetur.

A pridja degi verdur farin dagsferd til Délémitafjallgardsins sem er
einn pekktasti fjallgardur i Olpunum. Hann er & heimsminjaskra UNESCO.
Farid med klaf upp a Pordoifjall sem er i um pad bil 3.000 metra haed.
A heimleid ekid fram hja Rosengarten-tindunum.

A fiorda degi verdur farid til Alpa-bajarins St. Ulrich i Val Gardena
sem er afar fallegur og pekktur fyrir Gtskurd. betta er faedingarstadur
Sigurdar Dementz 6peruséngvara og tonlistarkennara. Farid verdur med
klaf upp a Seiser Alm, sem er hesta halendisslétta Evropu.

A fimmta degi verdur ekid til Merano, en borgin var adur hofudborg
Tir6l. A heimleidinni verdur klaustrid Neustift heimsétt og par verdur vin-
smokkun.

A sjstta degi verdur farid med klafi upp & heimafiall Brixen sem heit-
ir Plose (2.542 metrar).

A sjsunda degi kvedjum vid Brixen og holdum til Desenzano sem
stendur vid sudurenda Gardavatns. Gist verdur & Hotel Desenzano i tvaer
naetur.

A attunda degi verdur frials dagur i Desenzano

A niunda degi kvedjum Desenzano og Garda og holdum heim a leid
med vidkomu m.a. i benum Bergamo sem er & heimsminjaskra
UNESCO. Svo verdur haldid til Milané par sem hépurinn mun skoda sig
par um. Flogid verdur frd Milané kl. 23:50 ad stadartima og komid til
Keflavikur kl. 02:05.

Leidsdgumadur verdur Sigurbjorg Arnadéttir og fararstjori
Bjorn Snaebjornsson.

Verd kr. 275.000 & mann i tveggja manna herbergi en
kr. 310.000 i eins manns herbergi Oafturkreeft stadfestingargjald
er kr. 50.000 sem parf ad greida innan 10 daga fra pontun i
ferdina.

Athugid! Bodid verdur upp a rituferd til Keflavikur 4. jini og
heim 13. jiini. Einnig verdur bodid upp a gistingu i Keflavik adfar-
arnétt 5. juni ef einhver 6skar eftir pvi.

Dregnir verda 18 orlofspunktar fra punktaeign peirra sem fara i
ferdina.

Innifalid i verdi:

Akstur: Allur akstur erlendis.

Flug: Keflavik — Munchen — Milané — Keflavik.

Gisting: Atta natur 7 tveggja manna herbergjum & hételum med
morgunverdi.

Atta kvoldverdir innifaldir erlendis.

Ekki innifalid i verdi:

Ferdir og gisting innanlands

Adgangseyrir i sofn, klafa og adra ahugaverda stadi par sem parf ad
borga inn.

Vinsmaékkun.




Flateyjardalur
Farin verdur dagsferd Gt i Flateyjardal laugardaginn 28. agust 2022.
Hamarksfioldi er 90 manns. Farid verdur med ratu fra Akureyri.
Naudsynlegt er ad hafa med sér nesti til dagsins, annad en grill-
mat. Leidsogumadur verdur med i for.

Ferdin kostar kr. 5.000 & mann, innifalid er akstur, grillmatur,
safar og medlaeti.

Eins dags ferdin
Hin arlega eins dags ferd fyrir
aldrada Einingar-ldjufélaga verdur ]
farin 23. jani 2022. Farid verdur Gt

i Hrisey og par snaeddur hadegis- s
verdur. Farid verdur Gt ad vita og g ,7 )./ / ~ /)
eyjan skodud. Farid verdur aftur til j EOL €yﬂ ?((f((
Akureyrar med kaffi vidkomu a = ( )
Dalvik. .
Ferdin kostar kr. 5.000 a

mann.
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Allar ndnari upplysingar um

ferdatilhogun og skraning i utan- arisioour Hofohverfinga oskar vioskivtavinum
landsferdina og ferdina ut i Flat- .SP ] ?{ﬁ g UCL‘q g‘ D’ é'p , v
eyjardal verdur G skrifstofum og landsmonnum ollum gledilegra jola

félagsins, simi 460 3600 eda net- ’ - ALl
fangid ein@ein.s, frd pridjudeg- og farseldar a Romandi drt.

inum 4. jandar 2022.
Athugid ad sidar verdur aug- 'SSPARIS JODU RINN
lyst hvenar byrjad verdur ad Akureyri - Grenivik

skra i eins dags ferdina.
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Mundu eftir
Aukakronunum
um jolin

200 samstarfsadilum okkar
um allt land. b sérd stéduna
& krénunum pinum { appinu.

bu getur keypt naestum hvad
sem er fyrir Aukakrénur hja yfir ﬁ

Kynntu pér Aukakrénur
a landsbankinn.is

LANDSBANKINN.IS



Eining-10ja styrkir Velferdarsjodinn
a Eyjafjardarsvaedinu
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Nylega afhenti Eining-18ja Velferdarsjodnum a
Eyjafjardarsveedinu styrk ad upphaed kr. 1.000.000.
Félagid hefur i mérg dr styrkt Jolaadstodina, en pad
er samstarfverkefni Mcedrastyrksnefndar, Rauda
krossins, Hjalparstarfs kirkjunnar og Hjdlpreedis-
hersins G Akureyri og hefur stadid yfir fra drinu
2012.

Markmid verkefnisins er ad stydja efnaminni fiélskyldur
og einstaklinga & Eyjafjardarsvaedinu. Séfnunarfé er medal
annars notad til kaupa a gjafakortum sem einstaklingar
geta keypt mat fyrir. Samtals fengu rimlega 400 fi6lskyld-
ur og einstaklingar adstod a sidasta ari, sem var aukning
um 25% a milli ara. Morg heimili a Eyjafjardarsvaedinu eru
enn illa stodd fiarhagslega og purfa & adstod ad halda.

Rétt er ad vekja athygli a pvi ad pessir adilar adstoda
folk um allan Eyjafiord, fra Fjallabyggd ad Grenivik.

Samstarfid ttvikkad

Fyrr @ arinu var samstarf pessara fidgurra adila Gtvikkad.
Auk j6laadstodar hafa samtokin na samstarf a arsgrundvelli
um studning vid efnaminni fjdlskyldur og einstaklinga a

Eyjafiardarsvaedinu svo séfnunarfé og framlég til mala-
flokksins nytist sem best. Nafn samstarfsins breyttist og er
nd Velferdarsjodur a Eyjafjardarsvaedinu. Eins og fram
kemur hér ad framan fj6lgadi umséknum um adstod tolu-
vert sidastlidid ar og voru umsoknir i heildina um 400 tals-
ins. Petta er mesti fioldi umsokna sem borist hefur sidan
samstarfid hofst. pratt fyrir mikla fislgun & milli ara kom
sjodur j6laadstodarinnar vel Gt eftir arid 2020. Studningur
fra fyrirtekjum, félagasamtokum og einstaklingum hefur
aldrei verid meiri og pvi var haegt ad stydja veglega vid pau
heimili sem purftu & ad halda.

I desember keypti sjodurinn inneignarkort i matvoru-
verslanir fyrir kr. 15,75 milljonir en asamt kortunum Gthlut-
adi sj6durinn matvoru, gjafabréfum fra styrktaradilum, inn-
eignarkortum i verslun Rauda krossins, vorum Ur verslun
Hertex og j6lagjéfum handa bérnum.

bau sem vilja styrkja jolaadstod Velferdarsjods
Eyjafiardarsvcedis er bent d s6fnunarreikninginn
0302-13-175063 kt. 460577-0209.



Tvo starfslokanamskerd, a Da/wk 0 g j F/a//ab yggo

A undanférmum drum hefur félagid haldio
nokkur ndmskeid fyrir félagsmenn a
aldrinum 65 til 70 éra med pad ad mark-
midi ad freeda vidkomandi um rétt sinn og
ad leidbeina vid starfslok. Fyrirhugad var
ad halda tvé slik namskeid i lok novem-
ber, a Dalvik og i Fjallabyggd, i samvinnu
vid SIMEY.

Vegna Covid var akvedid ad fresta pessum
namskeidum fram yfir aramoét. bau verda aug-
lyst & ny pegar buid verdur ad finna nam-
skeidunum nyjar dagsetningar.

Skraning mun fara fram i gegnum heima-
siou SIMEY, www.simey.is

Namskeidin eru eingdngu fyrir félagsmenn
i Einingu-13ju og er peim ad kostnadarlausu.

Namskeidid i Fjallabyggd verdur i sal félags-
ins T Fjallabyggd en namskeidid & Dalvik verdur
i namsveri SIMEY. Badi ndmskeidin munu
standa yfir i tvo daga og verda a milli kl. 16:30
og 20:00.

Fiolbreytt dagskra hefur verid i bodi & pess-
um namskeidum. Hér ma sja fyrirlestrana sem

buid var ad skipuleggja fyrir namskeidin sem
attu ad vera i névember.

Eining-19ja, félagid okkar vid starfslok.
Bjorn formadur Einingar-I8ju og Anna varafor-
madur.

Andlegar og félagslegar hlidar pess ad
haetta ad vinna. Kristjiagn Mar Magnasson sal-
freedingur

Stapi — lifeyrissjodsmal. Jona Finndis
Jonsdéttir og Kristin Hilmarsdéttir fra Stapa lif-
eyrissjodi.

Heilsueflandi fyrirlestur. Sonja Sif Johanns-
dottir iprottafreedingur.

Almannatryggingar og lifeyrismal. Full-
trai fra syslumanni.

Kynning fra félogum eldri borgara i
Fjallabyggd og fra félogum eldri borgara a
Dalvik.

Sveitarfélagid Fjallabyggd, kynning a
félagsstarfi eldri borgara.

Dalvikurbyggd, kynning a félagsstarfi eldri
borgara.

SIMEY hver erum vid - hvad gerum
vid? Fulltri fra SIMEY.

VID OSKQM NORDLENDINGUM OG LANDSMONNUM
OLLUM FARSALDAR A KOMANDI ARI.

STM {\@

G(lzﬁilzg j ol

Porsstig4 « 600 Akureyri

Simi460-5720 - simey.is
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Miscellaneous information

Why have Trade unions?

The role of trade unions is first and foremost to
conduct negotiations on wages and other
work-related conditions in the agreements on
behalf of their members and to look after their
interests on the labour market.

MAKE SURE THAT YOUR RIGHTS
ARE IN ORDER
PLEASE NOTE! It is always possible to consult
the local union representative in your work-
place and you are of course welcome to con-
tact Eining-13ja, tel. 460 3600 — ein@ein.is, if
you need assistance. www.ein.is

www.ein.is is in 12 languages

By using the Google translation button, which
has been placed at the top right of the union’s
website www.ein.is, it is possible to view the site
in 12 languages. Once you have selected a
language, all the text that can be found on the
website in the relevant language will be dis-
played.

English and Polish versions of the main col-
lective agreement between SGS and SA

SGS commissioned the translation of the
main SGS and SA collective agreement into
English and Polish. Translations can be found
on the Eining-dja trade unionds home page. It
is worth noting that in the aforementioned
translations, at the top of each page, there is a
reservation that in the event of a conflict, the
original of the main collective agreement in
Icelandic will always be considered valid.

We hope that the collective agreement
between SGS and SA on the catering, hospital-
ity and service industries will be ready for pub-
lication in English and Polish in the coming
weeks.

These translations of the main collective
agreement are aimed at providing more infor-
mation and increasing the range of services
provided by SGS to our numerous members
of foreign origin. We hope that in this way
many of them will be better informed about
their rights.

December bonuses

Eining-18ja reminds its members that, accord-
ing to their employment contracts, they are
entitled to a December bonus. The amount
varies, depending on contract specifications
and the period defined as full-time employ-
ment. The bonus is to be paid as a single sum
and is without the addition of a holiday bonus.

According to the wage contract concluded
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with the Municipal Wages and Salaries Com-
mission, the December bonus is kr. 121,700.
According to Eining-l8ja contracts with the
State, the December bonus is kr. 96.000.
According to Eining-18ja contracts on the
general labour market, the bonus is kr. 96,000.
State employees are to receive their Dec-
ember bonuses on 1 December, employees on
the general labour market on 15 December
and municipal employees are to be paid their
bonuses in December, in accordance with the
appropriate wage and salary contracts.

Winter rental of holiday chalets

Although summer is the traditional vacation
season, many also take a holiday during other
parts of the year and a large number of people
choose to postpone part of their summer vaca-
tion until autumn or winter. This is a good time
to remind members of Eining-Idja that they
have six good holiday options outside the con-
ventional vacationing season. These options
are staying in holiday chalets at lllugastadir in
Fnjéskadalur valley, Tjarnargerdi in the district
of Eyjafjardarsveit, Svignaskard in Borgarfirdi
and Einarsstadir in Fliotsdalshéradi as well as
making use of the union’s holiday apartments
in Reykjavik/Képavogur. The autumn and win-
ter rents cover the period from 1 September to
1 June.

Employment contracts

Employment contracts stipulate that all staff
members receive written confirmation of their
terms of employment, including period of
employment and the specific contract on which
pay rates and terms of employment are based.
A written employment contract is compulsory
after one month of work. It gives the employee
considerable security to be in possession of a
written confirmation of employment. In case of
a dispute, an employment contract may make
all the difference.

Health fund

The right to get payments from the union’s
health fund is based on the payments to the
Union. For example is it possible to get pay-
ments for the care of children with long term
illnesses or disabilities. You can get payments
because of a severe illness of your spouse,
because of medical massage or physiotherapy,
cancer prevention, membership in a gym,
hearing devices, glasses and so on. The highest
amount to be paid for the funeral of a 100%
paying and valid member is about kr. 400,000.

The payments for the membership in a
gym are about 35% of the bill, highest kr.
23,000 every calendar year. The payments for
eyeglass lenses are also about 35% of the bill,
highest kr. 50,000 every three years. Payments
for buying hearing devices are also 35% of the
bill, highest kr. 60,000 every three years.

Please remind!

Meetings of the administrative council of the
health fund Eining-l8ja is held once a month.
Cases which have to be decided about in the
meeting have to be brought to the office at last
every 24th of each month. Requests for all
payments of the health fund are decided in the
board meeting for example daily benefits, pay-
ments for physiotherapy, massage, cancer pre-
vention and every other help paid by the rules
of the fund.

Study grants!

In winter, schools in Iceland often offer numer-
ous courses of varying length for Eining-ldja
union members. The possibilities of study are
almost unlimited and Eining-16ja urges its
members who are planning to take courses this
winter to obtain information regarding their
right to individual grants by means of the edu-
cation funds Landsmennt (landsmennt.is),
Sveitamennt (sveitamennt.is) and Rikismennt
(rikismennt.is).

A union member in full time employment is
entitled to a grant totalling kr. 130,000 per
year although it should be kept in mind that
the grant covers a maximum of 75% of the
total cost of each course. State employees are
entitled to a 90% refund of total cost when
engaged in studies that have direct profession-
al relevance to their work.

Members who have not used their right of
fund for the last three years, are entitled to a
grant of up to 390,000-for one continuous
study/course compared to the Fund’s policies.

Travel costs for the study can most become
130,000-as part of the training/course cost in
this case.

Grants for Icelandic language study

Members who have a different native lan-
guage can apply for a refund of up to 75%
(Landsmennt) or up to 90% (Rikismennt and
Sveitamennt) for the cost of an Icelandic
language course, providing they have been
members for at least 1 month.



[ aunahcekkanir ncesta ars

Eining-1dja hvetur launafélk til ad fylgjast vel med
hvort neestu launahcekkanir skili sér rétt og o6rugg-
lega i launaumslagié. Laun og launatengdir lidir skv.
ndgildandi kjarasamningum munu hcekka sem hér
segir:

Starfsfolk & almennum vinnumarkadi

Pann 1. jantar 2022 haekka kauptaxtar & almenna mark-
adinum um kr. 25.000 og almenn manadarlaun fyrir fullt
starf hakka um kr. 17.250. Adrir kjaratengdir lidir kjara-
samningsins haekka um 2,5% a sému dagsetningu. Einnig
heekka lagmarkstekjur fyrir fullt starf og verda 368.000 kr.
a manudi fyrir fullt starf fra 1. jandar 2022.

Starfsfolk sveitarfélaga

Pann 1. jandar 2022 haekka kauptaxtar hja sveitarfélogun-
um um kr. 25.000.

Starfsfolk rikisins

bann 1. jandar 2022 heekka kauptaxtar hja rikinu um kr.

i g --; ! Ny .. .
T ” -

Hagvaxtarauki

[ samningunum segir ad & arunum 2020-2023 komi il
framkveemdar launaauki & grundvelli préunar vergrar
landsframleidslu & hvern ibta. Utreikningur launaaukans
byggir & bradabirgdatslum Hagstofu Islands um visitslu
vergrar landsframleidslu @& mann sem birtast i byrjun mars
ar hvert fyrir naestlidid ar.

Launaaukinn beetist baedi vid manadarlaunataxta kjara-
samninga og fost manadarlaun fyrir dagvinnu. Taflan hér
fyrir nedan synir fjarhaed launaaukans og forsendur hans.

Vié akvordun launaauka vegna aranna 2019-2022,
sem koma til framkveemdar arin 2020-2023, skal taka tillit
til uppfeerdra bradabirgdatalna fyrir pau ar sem 16gd hafa
verid til grundvallar vid Gtreikning launaaukans. Launaauk-
inn greidist 1. mai.

Launa- og forsendunefnd adila akvardar fjarhaed launa-
aukans verdi tilefni til greidslu hans.

Nyiasta pjé3hagsspa Sedlabanka Islands gerir rad fyrir 4
prosenta hagvexti a pessu ari eftir 6,5 prosenta samdratt a
arinu 2020. bratt fyrir ad landsframleidsla i lok arsins verdi
minni en han var i lok ars 2019 verda laun haekkud i mai
a neesta ari, liklega um 13 puasund kronur, vegna akvaedis
um hagvaxtarauka. Hagvaxtaraukinn leggst ofan @ haekk-
anir um naestu aramot.

Félagid hvetur félagsmenn til ad fylgjast vel med a
launasedlinum hvort pessar launaheekkanir skili
sér ekki alveg orugglega til peirra.

Verg landsframleidsla @ | Launaauki @8 manadar- | Launaauki & foést manad-
hvern ibua, heekkun milli | launataxta kjarasamn- arlaun fyrir dagvinnu
ara inga
1,0 - 1,50% 3.000 kr. 2.250 kr.
1,51 - 2,00% 5.500 kr. 4.125 kr.
2,01 - 2,50% 8.000 kr. 6.000 kr.
2,51 - 3,00% 10.500 kr. 7.875 kr.
> 3,0% 13.000 kr. 9.750 kr.

Eitt kort

Ot vidskplavirum oftfar
 gledilegra fola

og fars@ldar @ Komand drt.

= 36 votn

2022

8.900 kr
SJOVA

Strandg6tu 3 - Simi 440 2370

veidikortid.is
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Eldri féelagsmenn a ferd

Hin drlega eins dags ferd fyrir aldrada
Einingar-18jufélaga var farin 24. jani sl.
Teeplega 100 manns 16g6u af stad i tveim-
ur rdatum fra Alpyduhdsinu a Akureyri
kl. 9:00 i sol og blidu.

Ad pessu sinni var farid austur i Bardardal.
Eftir stutt stop i Fosshél var ekid fram i
Svartarkot og staldrad par vid i g6da stund.
Sumir nyttu timann og keyptu tadreyktan
silung sem reyktur er i torfkofa a stadnum.
Padan var farid upp i Myvatnssveit og sneeddur
hadegisverdur 4 Sel Hotel Myvatn.

Ad hadegisverdi loknum var farinn hringur
i Myvatnssveit og svo ekid eins og leid la ad
Peystareykjum par sem var stoppad og m.a.
kikt & mjog svo skemmtilegt listaverk, Rommud
syn eftir Jon Grétar Olafsson, en verkid motar
[sland ar nordlensku studlabergi og er umlukid
oreglulegum hraunhellum sem mynda teng-
ingu vid jardhitasvaedi og nattiru Peistareykia.

Eftir gott stop var ekid til Hasavikur par sem
ferdalangar hofdu frialsan tima i um klukku-
stund til ad ganga um bainn og skoda pad
sem fyrir augu bar i frabaeru vedri.

Ad lokum var farid til Akureyrar med kaffi-
vidkomu, 6nnur ratan stoppadi i Dalakofanum
og hin a Haétel Laugum.

Leidsogumenn voru pau Helga Sigurdar-
déttir og Oskar Por Halldérsson og var i lokin
klappad fyrir peim og frabaerum bilstjorum
ferdarinnar. Ohatt er ad segja ad ferdin hafi
verid frabeer i alla stadi.

Fleiri myndir ar ferinni ma finna i mynda-
safninu & heimasidu félagsins, www.ein.is

Nokkrar visur
ur dagsferdinni

Hin arlega eins dags ferd fyrir aldrada Ein-
ingar-ldjufélaga var farin 24. jani sl. Hér a eftir
ma finna nokkrar visur sem einn ferdalanga,
David Hjalmar Haraldsson, setti saman af pvi
tilefni.

A austurleid Iysti leidssgumadur hallandi
berglégum vid Eyjafiord og hvernig pungi
isaldarjokulsins métadi landid.

Fyrrum  timum pd Island var ungt
og isbirnir feddu hér hina

var hafisafargid svo ferlega pungt
ad fjordurinn snarhallast ndna.
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Adur en lagt var af stad fra hverjum aningar-
stad, taldi fararstjori farbegana (sem satu tveir
og tveir saman) i bilnum.

Vid satum pétt sem songfuglar d grein
d siberiukvisti eda pyrni

en Ein og ein og Ein og ein og Ein

var eevinlega talningin hja Birni.

Helga leidsogumadur reyndist opriotandi
frodleiksnama. Han vissi bokstaflega allt um
jardfreedina hvar sem farid var og var ekki sink
a frodleiksmola.

[ Bdrdardal finnst bldgryti

o0g brinkol dreift um sandinn
og gabbro, tiff og gragryti
og gull og allur fiandinn.

Farid var i kaffi @ Laugum, pa rifjadi leid-
sogumadur upp hvernig Bjérn formadur var i
vidvarandi songkennslu hja Fikka fordum daga.

[ hlad d Laugum ritan renndi
og rifiud voru upp kvéldin Iéng
begar Fikki kenndi og kenndi
og kenndi og kenndi Birni s6ng.

I lok ferdar pakkadi formadur géda patttoku
og lysti helstu vandamalum vid skipulag svona
ferda.

Ad ferdast pegar folkid heett er storfum
er frelsandi og sinnir andans pérfum
og Eining gledst po geti fylgt s vandi
ad gamlingjarnir eru sipissandi.
-DHH
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Rozne informacje

Rola zwiazkéw zawodowyc

Rola zwigzkow jest przede wszystkim negocjowanie
w imieniu swoich cztonkow uméw zbiorowych w
ktorych okre$lone sg zasady wynagrodzen i
warunkow pracy, a takze czuwanie nad ich interesami
na rynku pracy.

Strona jest w 12 jezykach

Za pomoca przycisku thumaczenia Google, ktory
zostal umieszczony w prawym gornym rogu strony
internetowej firmy www.ein.is, mozliwe jest
przegladanie strony w 12 jezykach. Po wybraniu
jezyka wyséwietlany jest caly tekst, ktory mozna
znalez¢ na stronie internetowej w odpowiednim
jezyku.

Angielska i polska wersja gldéwnej umowy
zbiorowej SGS i SA

SGS zlecit przettumaczenie gtownej umowy
zbiorowej SGS i SA na jezyk angielski i polski.
Thumaczenia znajduja si¢ na stronie domowe;j
zwigzku zawodowego Eining-I1dja. Warto zaznaczyc¢,
7ze W wyzej wymienionych thumaczeniach, w gorne;j
czgscei kazdej strony, umieszczono zastrzezenie, ze w
przypadku zaistnienia konfliktu oryginat glowne;j
umowy zbiorowej w j. islandzkim bedzie zawsze
uwazany za obowigzujacy.

Mamy nadzieje, ze umowa zbiorowa SGS i SA dot.
branzy gastronomicznej, hotelarskiej i ustugowej,
bedzie gotowa do publikacji w jezyku angielskim i
polskim w nadchodzacych tygodniach.

Te tlumaczenia gléownej umowy zbiorowej maja na
celu dostarczenia wigkszej ilosci informacji oraz
zwigkszenie zakresu ustug §$wiadczonych przez SGS
dla naszych licznych cztonkéw obcego
pochodzenia.Mamy nadzieje, ze w ten sposob wielu z
nich bedzie lepiej poinformowanych o
przystugujacych im prawach.

Dodatek grudniowy(swiateczny) 2021
(Desemberuppbdt)

Zwiazek zawodowy “Eining-10ja” pragnie
przypomnie¢ swoim cztonkom, ze zgodnie z umowami
o prace majg oni prawo do wyplaty specjalnego
dodatku wyptacanego wraz z pensjg grudniowq.
Wysoko$¢ specjalnego dodatku do pensji grudniowe;j

zalezy od:
a) zapisow  szczegblowych ~w  umowach
zbiorowych

b) stazu pracy

c¢) wymiaru godzin w jakich pracownik jest
zatrudniony (tzn. np. 100% etatu, 50% etatu,
75% etatu itd.)

Wyzej wymieniony dodatek ma by¢ wyptacony
jednorazowo w catosci, ale nie jest do niego doliczany
dodatek urlopowy (orlof) tak jak do innych
wynagrodzen za prace.

Wysokos§¢ specjalnego dodatku grudniowego w
oparciu o umowy  zbiorowe zawarte @z
przedstawicielami komisji do spraw wynagrodzen
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utworzonych przez zarzady lokalne wynosi 121.700
koron  natomiast umowy  zawarte  migdzy
przedstawicielami zwiazkow zawodowych “Eining-
18ja”, a przedstawicielami rzadu, zgodne z umowami
zbiorowymi obowigzujacymi na powszechnym rynku
pracy, zapewniaja wyplate specjalnego dodatku
grudniowego w wysokosci 96.000 koron islandzkich.

Pracownikom panstwowym  specjalny  dodatek
grudniowy ma by¢é wyplacony 1 grudnia.
Pracownikom zatrudnionym na powszechnym rynku
pracy powyzszy dodatek ma by¢ wyplacony nie
poézniej niz do 15 grudnia. Wszystkim pozostalym,
wlacznie z pracownikami pracujgcymi dla zarzadow
lokalnych powyzszy dodatek ma by¢ wyptacony w
grudniu zgodnie z obowigzujacymi ich przepisami
wynikajacymi z umow o prace¢ w danym sektorze
zatrudnienia.

Fundusz chorobowy

Prawo do wyptat z funduszu chorobowego zalezy od
placenia sktadek zwigzkowych. Wyptaty moga
dotyczy¢ m.in.: przewlektych choréb dzieci, lub
dzieci powaznie uposledzonych,powaznej choroby
wspotmalzonka,wizyt u masazysty i fizykoterapeuty
zaleconych przez lekarza, profilaktycznych badan
antyrakowych, doptat do karnetéw na sitownie, kupna
aparatu stuchowego i szkiet do okularow oraz wielu
innych.Zasitek pogrzebowy pelnoprawnego cztonka
zwigzku oplacajgcego sktadki wynosi 400.000 kr.
Doptata do karnetu na sitowni¢ wynosi 35% zgodnie z
przedstawionym rachunkiem, lecz nie wigcej niz
23.000 koron w kazdym roku kalendarzowym.Doptata
przy kupnie szkiet do okularow wynosi 35% zgodnie z
przedstawionym rachunkiem,lecz nie wigcej niz
50.000 koron co 3 lata.

Doptata przy kupnie aparatu stuchowego wynosi 35%
zgodnie z przedstawionym rachunkiem, lecz nie
wiecej niz 60.000 koron co 3 lata.

Prosze zwrocic uwage !

Zebranie zarzadu funduszu chorobowego zwigzku
Ening-18ja odbywa si¢ raz w miesigcu.Dokumenty,
ktore maja by¢ przedstawione na zebraniu musza by¢
dostarczone nie pdzniej niz 24 dnia danego miesiaca.
Podania o wszelkiego rodzaju dofinansowania z
funduszu chorobowego, zgodnie z regulaminem
funduszu sg rozpatrywane na wyzej wymienionym
zebraniu (dot.podan o zasitki chorobowe, refundacje
kosztow fizykoterapii, masazy, profilaktycznych
badan antyrakowych oraz wszelkich innych
wymienionych wczesniej).

Pamietajcie o dofinansowaniu na nauke!
Eining-13ja zacheca swoich czlonkow zamierzajacych
uczeszczac na kursy doksztalcajace, aby sprawdzili
swoje prawa do dofinansowania w funduszach
naukowych, ktorych czlonkiem jest zwiazek:
Landsmennt (www.landsmennt.is) - Krajowy Osrodek
Doksztalcania, Sveitamennt (www.sveitamennt.is) -
Regionalny Osrodek Doksztalcania i Rikismennt



(www.rikismennt.is) - Rzadowy Osrodek
Doksztalcania.

Landsmennt jest funduszem na doksztalcanie sie
stworzony przez zwiazki zawodowe 1 pracownikow
fizycznych na terenie calego kraju. Czlonkami (21) sa
zwiazki zawodowe nalezace do Federacji Zwiazkow
Zawodowych. Rikismennt to fundusz badawczy
pracownikow rzadowych na terenie calego kraju
zrzeszonych w SGS( Starfsgreinasambands fslands).
Sveitamennt jest funduszem pracownikow
administracj regionalnej na terenie calego kraju
zrzeszonych w SGS.

Czlonkowie pracujacy na pelnym etaciec maja
mozliwosc  jednorazowego  dofinansowania ~w
wysokosci  130.000 przez Landsmennt, przez
Rikismennt i Sveitamennt. Landsmennt, Sveitamennt i
Rikismennt pokrywa do 75% kosztow kursu.

Kursy jezyka islandzkiego

Czlonkowie zwiazkow, ktorych jezykiem ojczystym
nie jest jezyk islandzki moga ubiegac sie o
dofinansowanie kursu jezyka islandzkiego w 75%, po
miesiacu czlonkostwa w zwiazkach. Ci ktorzy naleza
do Rikismennt lub Sveitamennt moga starac sie o
90% dofinansowanie 150-godzinnego kursu jezyka
islandzkiego po 3 miesiacach czlonkostwa.

Wynajmowanie domkéw wypoczynkowych w

okresie zimowym

Cztonkom zwiazku zawodowego “ Eining-1dja”

oferuje si¢ mozliwos¢ wynajecia domkow

wypoczynkowych w okresie pozaurlopowym; tzn.

poza okresem letnim oraz jesiennym czyli migdzy 15

wrzesnia a 1 czerwca kazdego roku.

Do wyboru sa domki wypoczynkowe w:

1) Illugastadir w Fnjoskadal

2) Tjarnagerdi w Eyjafjardarsveit

3) Svignaskard w Borgarfjordur

4) Einarsstadir w Fljotsdalshérad

5) atakze mieszkanie pozostajace w dyspozycji
naszego zwiazku w Hofudborgarsvae0id
(Reykjavik, Kopavogur).

Umowa o prace

Przepisy prawne umow zbiorowych przewiduja, ze
WSZyscy pracownicy maja otrzymac pisemne
potwierdzenie warunkow zatrudnienia.

W umowie powinien by¢ wyszczegdlniony okres
zatrudnienia oraz rodzaj umowy zbiorowej,wedhug
ktorej okresla si¢ wynagrodzenie oraz warunki na
jakich pracownik jest zatrudniony.Obowigzkiem jest
sformutowanie/przygotowanie umowy o prace po
pierwszym miesigcu pracy.

Posiadanie pisemnego potwierdzenia
zatrudnienia/umowy o prace jest bardzo waznym a
czgsto decydujacym elementem stanowigcym
zardOwno o

poczuciu bezpieczenstwa pracownika jak i jego
racjach jesli dosztoby do jakichkolwiek
nieporozumien z pracodawcg .Pisemna umowa o
prace ma w takich sytuacjach decydujace i
rozstrzygajace znaczenie.

W biurze zwigzku Eining-18ja mozna uzyskad
szczegbdtowe informacje o tym jak powinna by¢
sporzadzona umowa o prac¢ ,a takze mozna otrzymac
gotowe kwestionariusze stuzace do zawierania umow
0 prace .

Okres wypowiedzenia

e  Prawo do wypowiedzenia dotyczy obojga stron.

e  Wypowiedzenie musi by¢ pisemne.

e Czas od ktorego liczony jest okres
wypowiedzenia powinien przypadac na przetom
miesigca .

Przez pierwsze dwa tygodnie pracy nie obowigzuje
zaden okres wypowiedzenia.

Po dwoch tygodniach nieprzerwanej pracy u tego
samego pracodawcy obowiazuje 12- dniowy okres
wypowiedzenia,liczac dni kalendarzowe.

Po 3 miesigcach nieprzerwanej pracy u tego
samego pracodawcy —

obowiazuje okres 1 miesigca
wypowiedzenia,liczony od przelomu miesiaca.

Po 3 latach nieprzerwanej pracy u tego samego
pracodawcy - obowigzuja 3 miesiace wypowiedzenia,
liczac od przetomu miesiaca.

Uwaga, uwaga!

Proszg pamigtac, ze zawsze mozna zwrdci¢ si¢ do
meza zaufania w zakladzie pracy, a takze
bezposrednio do naszego zwiazku “Eining-13ja”
numer telefonu 460 3600 ein@ein.is, jesli zaistnicje
taka koniecznosc.

Desemberuppbot 2021

Eining-18ja minnir félagsmenn sina é, ad  midad vid 100% starfshlutfall. Starfsmenn hja rikinu eiga ad fa desember-

beir eiga rétt d ad fa greidda desember-  uppbét greidda 1. desember og starfsmenn & almennum vinnumarkadi

uppbot samkvemt kjarasamningum. eigi sidar en 15. desember.

Upphaedin er mismunandi eftir samning- Upphad desemberuppbétar samkveemt kjarasamningi vid Samband

um og vid hvada timabil er midad til skil-  islenskra sveitarfélaga er kr. 121.700, midad vid 100% starfshlutfall. Starfs-

greiningar a fullu starfi. Uppbodtina skal ~ menn sveitarfélaga eiga ad fa sina desemberuppbét greidda 1. desem-

greida i einu lagi og ofan d hana reiknast  ber, skv. kjarasamningi.

ekki orlof. A heimasidu félagsins, www.ein.is, ma finna toflur sem syna upphaed
Upphaed desemberuppbétar samkveemt kjarasamningi vid rikid og desemberuppbétar midad vid starfshlutfall og starfstima.

samkvaemt kjarasamningum & almennum vinnumarkadi er kr. 96.000,

19



Nytt hds i Svignaskardi

[ haust dkvad stjorn félagsins ad figrfesta i
nyju orlofshdsi i Svignaskardi i Borgarfirdi,
en fyrir d félagid eitt hds d svaedinu. Husid
var keypt fullbuid ad utan var og pallurinn
kldr, einungis dtti eftir ad vinna i pvi ad
innan. Acetlanir gerdu rdd fyrir ad hdsid
yrdi tilbuid i névember og ad pad feri i
dtleigu i lok november eda byrjun desem-

ber. bad gekk eftir og fékk félagid hisid
afhent i névember og er pad tilbadid til
utleigu.

Nyja hasid er 40 cm breidara en pad eldra,
ad o6dru leiti er pad svo ad segja alveg eins.
Husid er pvi um 80 fermetrar ad steerd med
6llum helstu paegindum, stérum palli og ad

sjalfsogdu er heitur pottur vid husid. Svefnher-
bergi eru prid, tvd hjénaherbergi og i badum er
tvibreitt rim og eitt herbergi med koju a
premur haedum, nedsta kojan er 120 cm en
tver efri eru eitthvad miorri. Svefnplass er
fyrir atta manns. Eldhds og stofa eru i sama
ryminu.

Vidhorfskonnun medal dvalargesta
i orfofshusum og ibudum

Fyrir tveimur drum dkvad stjorn félagsins ad kanna medal félags-
manna, sem voru i ibad eda i orlofshidsi um sumaridé, upplifun
beirra a vidkomandi stad. Mjog god svérun hefur borist sidustu
tvé dr og bdrust baedi margar adbendingar og hros til félagsins. bvi
dkvad stjorn félagsins ad vera med pcer drlega og liggja nidur-
stédur drsins na fyrir og fengust sem ddur godar upplysingar.

I heild komu nidurstodurnar vel Gt. Audvitad koma alltaf ein og ein
abending um eitthvad sem ma laga og nu pegar er buid ad bregdast vié
ymsu er par kom fram.

Oll svor i pessum kénnunum eru 6rekjanleg og ekki er 6skad eftir
personuupplysingum.

Stjorn félagsins pakkar peim félagsmoénnum sem gafu sér tima til ad
senda inn svor og hjalpa pannig til vid ad beeta starfsemina.
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Fiélbreytt nam i bodi i SIMEY

I sikvikum og breytilegum heimi er mennt-
un af ymsum toga e mikilvegari. bjod-
félagid hefur smam saman ordid floknara
og sérheefdara sem krefst i senn sérhcefd-
ari pekkingar og breidari kunndttu starfs-
folks. Simenntunarmidst6d Eyjafiardar
leggur dherslu @ ad koma til mots vid
barfir almennings og atvinnulifsins i pess-
um efnum. Midstédin starfar samkveemt
Iégum um framhaldsfreedslu og er med
bionustusamning vid Freedslumidstéd
atvinnulifsins.

SIMEY hefur starfad & pridja tug ara og hefur
i oll pessi ar haft pad ad leidarljosi ad efla
simenntun folks & starfssvaedinu, ad folk hafi
adgang ad hagnytu og gédu nami 4 o6llum
skolastigum. Petta meginmarkmid hefur ekki
breyst i timans ras en leidir ad pvi marki hafa
vissulega breyst i takti vid t.d. teknibreytingar.
Fyrir nokkrum arum var nanast allt namsfram-
bod 1 stadnami, baedi i hofudstsdvum SIMEY
vid borsstig & Akureyri, starfsstod SIMEY &
Dalvik og vidar, en petta hefur breyst mjog a
undanfornum arum. | auknum meeli er nam,
badi a lengri namsbrautum og styttri nam-
skeidum, veflaegt. betta audveldar folki ad seekija
sér pa pekkingu sem hugur pess stendur til
6had busetu. Ad sonnu er petta byltingarkennd
breyting en adeins byrjunin. Taekninni fleygir
fram og vist ma telja ad & komandi arum verdi
frekari skref tekin 7 pessum efnum.

SIMEY hefur sannarlega mikilvaegu hlutverki
ad gegna vid ad heekka menntunarstig a starfs-
svaedi midstodvarinnar. Starfsfolk byr yfir mikilli
pekkingu og reynslu og leggur sig fram um ad
piénusta folk eins vel og pess frekast er kostur.
Pad er gomul saga og ny ad fyrir marga sem
ekki hafa setid lengi a skolabekk er oft steersta

Husnaedi Simenntunarmidstédvar Eyjafiardar vid Porsstig a Akureyri.

hindrunin i pvi ad hefja aftur nam ad taka skref-
i8, ad lata slag standa. Pegar sidan namid er
hafid skilur folk ekkert i pvi af hverju pad hefur
ekki fyrir lifandi 16ngu drifid sig i nam.

SIMEY er med fislbreytt namsframbod, baedi
lengri ndmsbrautir og styttri namskeid, og vert
er ad undirstrika ad félagsmenn margra stéttar-
félaga, par a medal Einingar-ldju, geta fengid
styrki frd peim og freedslusjodum til pess ad
stunda nam sitt.

Auk ndmsbrauta sem byggja & namsskra fra
Freedslumidstod atvinnulifsins og styttri nam-
skeida hefur SIMEY lengi bodid upp 4 islensku-
kennslu fyrir folk af erlendum uppruna og
einnig er 16gd ahersla a ad veita einstaklingum,
fyrirtaekjum og stofnunum alhlida pjonustu
pegar kemur ad starfsbréun og si- og endur-
menntun. Og ekki ma gleyma raunfaernimati
sem long hefd er fyrir ad SIMEY bj6di upp &. |

pvi fellst ad metin er samanlégd feerni einstak-
lings, par med talin starfsreynsla, starfsnam, fri-
stundanam, skélanam, félagsstorf og fiolskyldu-
lif. Ut ar raunfeernimati kemur stadfesting og
mat & raunferni einstaklingsins, feerni hans
og pekking er dregin saman a einn stad sem
sidan er haegt ad meta @ méti formlegu nami
eda kréfum atvinnulifsins. Engin starfsgrein er
SIMEY 6vidkomandi i pessum efnum og
reynslan hefur synt ad raunfaernimat er 6met-
anlegt taeki fyrir folk hafi pad ahuga a ad stiga
skref i att ad frekari pekkingaréflun og styrkja
pannig stédu sina a vinnumarkadi.

Allar upplysingar um pad sem SIMEY stend-
ur fyrir eru adgengilegar & heimasidu midstodv-
arinnar — www.simey.is og auk pess er starfs-
folk SIMEY fast ad veita allar upplysingar og
leggja félki lid & allan hatt.

Nemendur d namskeidinu ,islenska sem annad mdl” i SIMEY.
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Verdlagseftirit ASI

A heimasidu ASI segir ad markmid verd-
lagseftirlitsins sé annars vegar ad auka
upplysingastreymi til neytenda og efla
bannig neytendavitund og hins vegar ad
veita fyrirteekjum og stofnunum adhald.
Megindhersla i stérfum verdlagseftirlitsins
hefur verid 16gd a ad skoda matvéorumark-
adinn en einnig hefur sjonum verid beint
ad ymsu 60ru sem vidkemur pyngju neyt-
enda.

Verdlagseftirlitid hefur sett sér verklagsreglur
vid framkveemd verdkannana sem tryggja
gegnsaei 0g samreemi i starfseminni og ma finna
baer & heimasidu ASI. Reglurnar voru sampykkt-
ar i midstjorn ASI 7 mai 2009. [ peim segir m.a.
ad Verdlagseftirlitid geetir fyllsta hlutleysis vid
oflun upplysinga, Grvinnslu og birtingu verd-
kannana og ad Verdlagseftirlitid byggir nidur-
stodur sinar eingdngu a peim upplysingum
sem aflad er af starfsfélki pess.

Tidindamadur bladsins heyrdi i Audi Olfu
Olafsdéttur, verkefnastjora Verdlagseftirlits ASI,
og fékk fra henni nokkur ord um starfid.

- Af hverju er ASI med verdlagseftirlit og
sidan hvencer?

Verdlagseftirlit er gridarlega mikilveegt enda
eru neytendur og launafélk sitthvor hlidin a
sama peningnum. Rétt eins og pad skiptir mali
ad launafélk fai sanngjérn og mannsemandi
laun skiptir mali ad eitthvad faist fyrir launin.
Pannig erum vid 1 raun ad berjast fyrir aukinni
hlutdeild launpega af kékunni fra badum hlié-
um, sem starfandi folk hja fyrirtaekjum og sem
neytendur i vidskiptum vid fyrirtaeki. Islenskt
efnahagslif einkennist af sveiflum og &stdd-
ugleika, hau vaxtastigi og tidum verdhaekkun-
um auk pess sem fakeppni rikir & ymsum mérk-
udum. Verdlagseftirlit er mjég mikilveegt i sliku
umhverfi en meginmarkmid pess er ad auka
upplysingastreymi til neytenda og efla pannig
neytendavitund og hins vegar ad veita fyrirteekj-
um og stofnunum adhald.

Verdlagseftirlit & lslandi & sér langa sogu po
verdlagseftirlit i naverandi mynd sé nyrra.
Verkalydshreyfingin hefur fra upphafi lagt
aherslu & ad fylgjast med verdlagi p6 pad hafi
ekki alltaf verid gert med skipulegum haetti. Arid
1976 fialladi Alpydusambandid t.d. um verd-
lagsmal i beaeklingnum ,Hvad veldur?” og
hvatti stjornvold til ad lata gera verdkannanir.
Pad skiladi einhverjum drangri p6 pau skref
sem stigin voru hafi verid langt fra dskum
ASL.
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Audur Alfa Olafsdattir, verkefnastjori
Verdlagseftirlits ASI.

A attunda aratugnum T kjolfar kjarasamning-
anna 1986 sem hafa nefndir verid fyrri pjédar-
sattin, var mikil ahersla 16gd 4 ad draga (r verd-
haekkunum. Verkalydshreyfingin hof pa atak til
pess ad fylgjast med verdhaekkunum og setti
ASI & fot nefnd til ad hafa yfirumsjén med pess-
um madlum i samstarfi vid Verdlagsstofnun.
Pessari starfsemi var haldid afram og var pvi
m.a. fylgt eftir ad leekkun virdisaukaskatts & mat-
veeli skiladi sér til neytenda. Arid 2001 var
akvedid ad rikisstjornin myndi styrkja ASI til ad
halda ati verdlagseftirliti og var radinn verk-
efnastjori til ad sinna eftirlitinu. Arid 2009 voru
sidan sampykktar verklagsreglur fyrir verdlags-
eftirlitid eins og peer eru i ndverandi mynd.

- Hver tekur dkvérdun, eda hvernig
dkvedid pid hvad eigi ad skoda og kanna?

Pad sem vid horfum helst til pegar vid akved-
um hvada vérur eda pijonustu vid etlum ad
kanna er hversu pungt pad vegur i innkaupum
neytenda og pess vegna erum vid til ad mynda
med tidar verdkannanir & matvoru. Pa horfum
vid lika stundum til pess samfélagsumraedunnar

Ad fa sem mest fyrir matarpeningana:

Fleira er matur

en feitt ket

pannig ef mikil umraeda hefur verid um ein-
hvern markad gripum vid stundum taekifeerid
og kénnum verd & peim markadi eda peirri
voru og pidnustu sem er til umraedu. Auk mat-
voru hefur verdlagseftiritid lagt aherslu & ad
kanna verd a ymsum 6drum lidum sem vega
bungt i Gtgjéldum heimilanna. Par ma nefna
bankakostnad, vexti, tryggingar, lyf og opinber
gjold eins og fasteignagjold, leikskolagjéld og
dagvistunargjold fyrir dvél a fristundaheimilum.

Eg tek akvardanir um hvad er kannad hverju
sinni en ég fae stundum abendingar fra almenn-
ingi eda folki ar hreyfingunni um markadi sem
pad telur ad porf sé & ad skoda. ba gerum vid
stundum Gttektir eda skrifum umfjallanir sem
eru einskonar tilbrigdi af verdkénnunum eda
aframhald af peim. Sem daemi um slikt er pegar
vid skodudum hvad metti spara med pvi ad
ferdast med mismunandi samgbéngumatum,
umfiollun um hvada hépar tilheyra forgangs-
hépum sveitarfélaganna og geta fengid afslatt af
leikskolagjdldum og skéladagvistunargjéldum.

- Finnst pér fyrirteekin reyna ad taka sig a
ef pau koma illa dt i kénnun?

Ja ég hef oft ordid vor vid breytingar a vero-
lagningu hja fyrirteekjum T kjolfar verdkannana
hja okkur. Stundum er um timabundnar breyt-
ingar ad raeda sem ganga til baka eda tilbod en
i einhverjum tilfellum hafa verslanir breytt um
verdstefnu til frambuadar.

Petta eru audvitad daemi um miklar og syni-
legar leekkanir & verdi a voru og/eda pjonustu
en verdkannanir veita fyrirteekjum og stofnun-
um einnig naudsynlegt adhald sem kemur i veg
fyrir 6héflegar verdhaekkanir. Verd lekkar pvi
ekki alltaf en pad haekkar minna en pad hefdi ef
eftirlitid veeri ekki til stadar. Adhaldid liggur i
raun i akvérdunum vidskiptavina sem geta
studst vid upplysingar ar verdkonnunum verd-
lagseftirlitsins vid dkvardanatoku.

Pegar neytendur hafa takmarkadar upplys-
ingar um verd og eiga erfitt med ad gera vero-
samanburd dregur pad Gr samkeppni. Petta
birtist med skyrum heetti & banka og trygginga-
markadi par sem pad er neer émogulegt fyrir
neytendur ad bera saman verd hja adilum a
sama markadi sem gerir pad ad verkum ad peir

feera sig sidur a milli fyrirtaekja og samkeppni

a vidkomandi markadi er minni.

- Pid héldud mdlping um samkeppnis-
og neytendamadl med Neytendasamtékun-
um i oktober, hvernig gekk pad?

Petta er i annad sinn sem verdlagseftir-



lit ASI og Neytendasamtokin taka
héndum saman og standa sameig-
inlega ad maélpingi. Arid 2019 héld-
um vid malping sem bar yfirskriftina
JAf hverju er verdlag d lslandi svona
hatt” pad malping var afar vel sott
og vakti mikla athygli og umraedu i
samfélaginu.

Pann 26. oktober héldum vid
malping um samkeppnis- 0g neyt-
endamadl undir yfirskriftinni - ,Eru
Islendingar lélegir neytendur”.

Samkeppnis- og neytendamal eru gridarlega
mikilveegir malaflokkar fyrir vinnumarkad, at-
vinnulif, vidskipti, verdlag, j6fnud og lifskjor.
Markmid fundarins var pvi ad varpa ljési a hvad
megi betur fara i pessum malum hér a landi og
var sjonum pvi beint ad hlutverki, stddu og
umhverfi peirra opinberu stofnanna og félaga-
samtaka sem fara med malaflokkana hér a
landi. Mikid hefur verid deilt um starfsemi
Samkeppniseftirlitsins og hafa ymis 6fl talad fyrir
veikingu pess sem myndi hafa T for med sér
aukinn 6j6fnud og kjaraskerdingu fyrir islensk-
an almenning auk pess ad veikja atvinnulif og
vinnumarkad. Sama ma i raun segja um Neyt-
endastofu en nylega voru gerdar breytingar a
[6gum um stofnunina og ekki liggur fyrir hver
framtid starfsemi stofnunarinnar verdur sem
snyr ad eftirliti med réttmaetum vidskiptahatt-
um. Samlegdarahrif samkeppni & markadi og
neytendaverndar eru mikil og er pad almanna-
hagsmunamal og kjaramdl ad peer eftirlitss-
tofnanir sem vinna ad pessum malum séu ofl-
ugar.

Raudi pradurinn i erindum a fundinum sem
og i pallbordsumraedum var mikilveegi pessara
stofnanna fyrir lifskjor hér & landi, ekki sist
vegna smadar landsins og fakeppni sem hér
rikir. Framségumenn voru sammadla um ad
margt meetti gera betur i pessum malum og ad
styrkja og efla purfi paer stofnanir sem sinna
bessum malum. | dag hafa stofnanirnar bol-
magn til ad sinna naudsynlegu eft-
irliti sem dregur Gr jakveedum dhrif-
um a lifskjor og hagszeld hér a landi.

P& var komid inn & stédu pessara
mdla i 6drum [6ndum og erum vid
eftirbtar nagrannalandanna hvad
vardar studning vid og fjarmognun
stofnana og félagasamtaka sem fara
med pessi mal par. Pd ma draga leer-
dém af stédunni i 68rum londum. |
pvi samhengi ma nefna ad vis-
bendingar eru um ad skortur a
samkeppni og aukin sampjéppun
hafi aukid adgangshindranir i Bandarikjunum
og dlagningu fyrirteekja. Pa hafa ardgreidslur

areigendur vantreysti ferlinu og taki
pess vegna ekki patt og byggir pad
oft & vanpekkingu a verklagi eftirlits-
ins. Pa leggjum vid dherslu & ad
vera tilbdin til samtals, fara yfir verk-
lagsreglur og af hverju peer eru eins
og peer eru ef porf er a eda pess er
6skad. En pad eru samt alltaf ein-
hverjir sem neita ad taka patt sama

fyrirtaekja aukist sidustu aratugi en kaupmattur
almennings minnkad auk pess sem visbend-
ingar eru um ad aukin sampjoppun hafi haft
neikvaed ahrif a fidlgun starfa par i landi.

- Hefur Covid eitthvad breytt ykkar starfi
eda hdattum?

Ekki T grunninn en vid héfum audvitad fylgst
naid med verdproun i faraldrinum og haldid
afram ad framkvaema verdkannanir & voru og
piénustu sem vegur pungt i Gtgjdldum. Pa
hefur mikil fisimidlaumfjéllun verid um verdlag
i faraldrinum og vid héfum verid virk i ad greina
stoduna, koma okkar sjonarmidum & framfaeri i
fislmidlum og benda & mikla veltuaukningu hja
verslun og fleiri jakvaeda peetti i rekstrarum-
hverfi fyrirteekja sem aettu ad gera peim kleift ad
halda aftur af verdhaekkunum. Umraeda um
efnahagsmal og verdlag er stundum fost i
goémlum hjélférum og meetti vera dypri vid
héfum reynt ad CGtvikka umraeduna pannig og
taka fleiri peetti inn i myndina i samhengi vid
verdlagsproun.

- Ekki alltaf allir sattir vid ykkur? Ekki alltaf
allir med!

I langflestum tilfellum er okkur vel tekid
pegar okkar félk meetir i verslanir til ad taka
nidur verd en inn & milli eru verslunareigendur
sem vilja ekki taka patt og visa verdtokufolki fra
0g meina peim ad taka nidur verd. Pad er
midur enda eru verdupplysingar opinberar upp-
lysingar sem allir geta nalgast og okkar vinna
snyst bara um ad safna peim saman fyrir neyt-

endur. Stundum verdum vid vor vid ad verslun-

hvad. Oft eru petta sému adilarnir
0g peir verda ad eiga pad vid sina
samvisku og leggja pad undir dom
sinna vidskiptavina ef peir treysta sér ekki til ad
upplysa um verdlag i sinum verslunum.

- N erud pid med hop d Facebook, ,Vertu
a verdi - eftirlit med verdlagi”. Eru margir i
hopnum, er hann virkur, eru margir ad koma
bar inn med abendingar, hvad er gert med
beer?

Arid 2019 stofnudum vid pennan Facebook
hop med pad ad markmidi ad virkja samtaka-
matt neytenda og auka adhald til fyrirtaekja med
pessum vettvangi par sem félk getur sett inn
innlegg um verdlag. Innleggin eru margskonar,
abendingar um verdhakkanir, hatt verdlag og
pa ma audvitad einnig benda a pad sem vel er
gert og ef folk er anaegt med verdlag i verslun-
um enda er ekki sidur mikilvegt ad benda a
pad sem vel er gert og skapa pannig hvata fyrir
fyrirtaeki til ad standa sig vel.

lslendingar toku vel i stofnun hépsins og
hefur hann vaxid statt og stddugt en medlimir
hépsins T dag eru um 11.500 talsins. Medlimir
hépsins eru mjog virkir og hefur umraeda i
hépnum oft ratad i figlmidla. Hopur sem pessi
er mikilvaeg vidbot vid pad adhald sem verd-
kannanir verdlagseftirlitsins veita. pratt fyrir ofl-
ugt verdlagseftirlit getum vid aldrei fylgst med
ollu alltaf og er pvi mikilvaegt ad skapa adhald
Gr fleiri attum.

Vid héldum utan um hépinn og fylgjumst
med abendingum og faum hugmyndir ad verd-
kénnunum og 6dru tengdu neytendum sem
vid teljum vert ad skoda nanar eda
beita sér i. Verdkannanir skipa enn
storan sess i neytendaaherslum ASI
en undanfarin ar hefur aukin ahersla
verid 16gd a neytendamadl i vidara
samhengi og eru pau ordin hluti af
nefndarstarfi  sambandsins.  Auk
verdkannana beitum vid okkur fyrir
beettu umhverfi a svidi neytenda-
mala a fleiri svidum p6 margt af pvi
tengist audvitad verdlagi a einhvern
hatt.

Stofnun Facebook hépsins er lika
liBur T aukinni aherslu a upplysingamal og ad na
til folks ar sem flestum attum.
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Verkefnastiori vinnustadaeftirlits

- verkefnid framlengt til tveggja ara

[ névember var dkvedid ad framlengja samning um
bjonustu vinnustadafulltrda fyrir Eyjafiardarsvcedid
og Nordurland vestra. Verkefnid hofst sem tilrauna-
verkefni 1. mai 2016 til 18 mdnada en hefur gengid
bad vel ad pad var nd framlengt i fiorda sinn.
Samningurinn var nd framlengdur til tveggja dra,

Vilhelm Adolfsson, verkefnastjori vinnustadaetftirlits.
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b.e. til drsloka 2023 og mun Vilhelm Adolfsson dfram
sinna starfi Verkefnastjéra vinnustadaeftirlits.

Vilhelm segir ad edlilega hafi Covid sett starfinu miklar
skordur. ,Pad verdur ad segjast ad eftir ad Covid skall & pa
hefur starfid ekki verid eins 6flugt og pad & ad vera. Pad fer
nGna meira fram T gegnum sima og télvu par sem eftirlits-
ferdum var sjalfhaett vegna sottvarnaradgerda og fleira.
Eftirlitsfulltraar voru og eru nina edlilega ekki velkomnir &
alla stadi vegna t.d. smitheettu. Annad slagid hef ég komist
a gott skrid en alltaf sleginn jafnhardan nidur aftur vegna
bess ad ny Covid bylgja leit dagsins liés. Eg er ad fa abend-
ingar sem parf ad sinna og hef farid i eina og eina eftirlits-
ferd par sem hagt er. Vonandi fer pessari bylgju ad ljuka
pannig ad haegt verdi ad sinna eftirlitinu af fullum punga a
ny. borfin er greinilega enn til stadar. Pad parf lika ad upp-
lysa launpega & vinnumarkadi um réttindi og skyldur og
veita peim upplysingar i hvada stéttarfélagi pad eigi ad leita
ef eitthvad bjatar a og slikt.”

Einn réttur - ekkert svindl!

Alpydusamband Islands stendur i samstarfi vid adildarsam-
tok sin ad verkefni gegn undirbodum & vinnumarkadi og
svartri atvinnustarfsemi med yfirskriftinni EINN RETTUR —
EKKERT SVINDL! Vert er ad benda a heimasidu verkefnis-
ins www.ekkertsvindl.is par sem m.a. er haegt ad senda
inn abendingu eda spurningar. Athugid ad farid er med
allar abendingar sem tr(inadarmal.

Eftirlitid er ad skila arangri
Bjérn Snaebjérnsson, formadur Einingar-Idju, segir ad pad
sé anaegjulegt ad petta samstarf haldi afram. ,bad hefur
sannad sig ad petta starf er naudsynlegt pvi eftirlitid hefur
skilad arangri. Pad ad svona margir adilar standi ad baki eft-
irlitsfulltrGans gerir eftirlitid mun 6flugara en ella, pé svo ad
Covid hafi sett strik i reikninginn med pad eins og annad.
Eins og adur hefur komid fram & opinberum vettvangi pa
vidgengst pvi midur ymis brotastarfsemi & vinnumarkadi,
ekki sist gagnvart ungu folki og erlendu launafélki. bad er
skylda okkar ad sja til pess ad réttur peirra og annarra sé
virtur og pad erum vid medal annars ad reyna med pessu
verkefni.”

Eftirfarandi 11 stéttarfélog sem eru starfandi i Eyjafirdi og
a Nordurlandi vestra standa ad verkefninu: Eining-ldja, sem
ber abyrgd a verkefnastjoranum, Félag malmidnadarmanna
Akureyri, Byggidn - Félag byggingamanna, Rafidnadarsam-
band lslands, Aldan - stéttarfélag, Stéttarfélagid Samstada,
Idnsveinafélag Skagafjardar, Verslunarmannafélag Skaga-
fiardar, VM Félag vélstjora og malmtaeknimanna, MATVIS,
matvaela og veitingafélag Islands og Félag idn- og taekni-
greina.



Kreesingar fra Ketilkaffi

[ dr fengum vid brunni Eddu og Eypor, sem
reka Ketilkaffi i Listasafninu d Akureyri, til ad
gefa lesendum uppskrittir. Ketilkaffi opnadi i
juni sidastlidnum. bar er 16gd ahersla a sérvalid
gedakaffi, ndttdruvin, spennandi kokteila og
mat gerdan ur fersku geedahrdefni, en mikid er
lagt upp ur ad gera sem flest fra grunni. Pau
baka sitt eigid surdeigsbraud sem hefur hlotid
mikid lof og stkkuladibitakékurnar eru um-
taladar. Alla daga er hegt ad geda sér d
hdgceda strdeigssamlokum, nybékudu bakkelsi
0g gomscetri fiskistipu, en oft er ymislegt annad
spennandi @ matsedlinum og er um ad gera ad
fylgia peim a samfélagsmidlum en par segja
bau fra pvi sem er i bodi hverju sinni. Pessa
dagana er hegt ad geda sér d ekta donsku
smurbraudi i hdtidarbdningi, en jolasmur-
braudsplattinn hefur hlotid alveg dtrilegar vid-
tokur og er mjég vinscell. Einnig verdur heegt
ad geda sér a ekta jolagloggi og piparkéku-
latte allan desember, verid velkomin a Ketil-
kaffi. Heegt er ad finna Ketilkaffi d facebook og
instagram undir @ketilkaffi.
Sitrénu- og sliduolivkake
Hér er uppskriftin af einni af okkar vinsaelustu
kékum, sitrénu- og olifuoliukdkunni. Pessi kaka er
med peim einfaldari, 6llum hraefnunum er einfald-
lega hellt i skal og hraert i med pisk, ekkert tilstand.
En hun er 6trilega g6d enda gerd ar gaedahraefn-
um. Sitréna og limoncello gefa mikinn ferskleika
og olifuolian gerir kokuna dinamijtika og ad hdn
helst mjak lengi.
Hraefni:

285 g dlifuolia

3egg

Safi ar einni sitronu

Borkur af einni sitronu

270 g mijolk

2 tsk sitrénudropar

340 g sykur

275 g hveiti

172 tsk salt

60 g limoncello
12 tsk lyftiduft
1 tsk matarsodi

Stillid ofninn @ 165°C. Hellid
Ollum hraefnum i skal og blandid
saman, nog er ad nota pisk til ad
hreera, ekki parf hreerivél eda hand-
beytara. Setjid bokunarpappir i 24
cm hringform og hellid deiginu .
Bakid i 60-65 mindtur, gott er ad
stinga prioni i midjuna ad peim tima
lidnum og athuga hvort kakan er
bokud i gegn. Haegt er ad setja ein-
faldan glassir eda riomaostakrem a
kékuna pegar hin hefur kélnad, en pad er b6 ekki
naudsynlegt, hin er god ein og sér.

.Sdzaeigs’mﬂaz

Pessir snadar eru 6trilega godir en peir taka lika
langan tima, par sem bragdid i deiginu fer ad
proskast lengi. Vid malum med ad taka eina helgi
i ad dunda sér i pessu asamt tilfallandi verkefnum
sem sinna parf a heimilinu.
Deig

230 g mett strdeigsmaodir

170 g mjolk, volg

1 stort egg

60 g smjor, vid stofuhita

330 g hveiti

60 g heilhveiti

50 g sykur

1,5 tsk salt

(3 g purrger ef strinn er ekki alveg nogu hress)
Fylling

160 g padursykur

30 g hveiti

1 msk kanill

1 msk smiér, breett

Salt & hnifsoddi

Glasstir
170 g flérsykur

20 g smijor

1 tsk vanilludropar
1-2 msk mijélk

Salt & hnifsoddi

Adferd

Blandid saman 6llum hraefnum og hnodid par til
pau eru ordin ad klistrudum deigklumpi (2-3 min-
Gtur 7 hreerivél & leegstu stillingu). Latid deigid hvil-
ast 1 20 minatur.

Haekkid stillinguna & hreerivélinni og hreerid
aftur i 3-4 minGtur eda pangad til ad pyd deigkula
hefur myndast.

Leggid blautt viskastykki yfir skdlina og latid hef-
ast 7 fiorar kist, @ klukkutima fresti parf ad briota
deigid saman, toga pad og briéta saman, svokollud
samanbrotsadferd til pess ad styrkja gliteinmynd-
unina i deiginu.

Medan deigid er ad hefast: blandid 6llum inni-
haldsefnunum i fyllinguna i skél og hreerid pangad
til aferdin er eins og blautur sandur.

Pegar deigid hefur lokid hefun parf ad berja pad
nidur og fletia pad Gt med kokukefli, reynid ad
mynda rétthyrning ekki pykkari en 2 cm.

Dreifid dr fyllingunni. og rdllid deiginu upp.

Skerid deigid i u.p.b. 5 cm pykka snida og
radidi form sem buid er ad smyria med feiti.
Leggid kledi yfir formid og leyfid snadunum
ad hefast aftur pangad peir verda loftkenndir
(2-3 kist) Setjid snidana, med kledinu yfir inn i
isskap og geymid yfir
nott.

Stillid  ofninn @
200°C, takid snudana
Ur isskapnum og leyfid
peim ad taka sig 4
medan ofninn er ad
hitna, bakid 1 20-25
minatur

Bakid par til snad-
arnir eru ordnir gylltir
0g nad kjarnhita 90°C.
Leyfid snadunum ad
kolna i 10 mindtur ad-
ur en glassarinn er
settur ofan a.
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Sumartriid farid ad lengjast

bann 30. april sl. var sidasti formlegi vinnu-
dagurinn hennar Mdddu, Margrétar
Einarsdottur, eftir langan starfsferil hja
stéttarfélégum og lifeyrissjodum, nu sidast
hja Einingu-13ju i 24 dar. Madda var po
nyjum skrdningar- og innheimtustjora
félagsins innan handar fram i dgust. Sama
dag lét Sigran Ldrusdottir, fyrrum skrif-
stofustjori Einingar-I6ju, einnig formlega af
stérfum eftir 46 dra starf fyrir Einingu-1dju
og Einingu par @ undan.

A adalfundi félagsins sem fram fér i lok april
hafdi Bjorn formadur m.a. eftirfarandi ad segja
um pessi timamét. ,P6 nokkrar breytingar hafa
ordid a starfsmannahaldi félagsins eda eru ad
verda, en nGna mun Sigran Larusdottir skrif-
stofustjorinn okkar heetta eftir 46 ara starf hja
félaginu og sidar 4 arinu mun Margrét Einars-
dottir haetta eftir mjog langan starfstima hija lif-
eyrissjodum og nna i morg ar sem starfsmadur
okkar. Eg atla ekki ad reyna ad segja pad hvad
dyrmeetir starfskraftar peer stollur hafa verid
okkur. Sigran og Margrét hafid mikla pokk fyrir
ykkar frabaeru storf og ekki sist fyrir okkar fra-
beera samstarf og hvad pid bremsudud mig oft
af pegar ég for a of mikid flug ad ykkar mati.
bad verdur mikil eftirsja og missir hja samstarfs-
folki ykkar. Pid vorud limid i starfshopnum, na er
annarra ad taka vid keflinu. Gangi ykkur badum
vel ad njota pess ad vera hettar ad vinna eftir
langan og oft erfidan vinnudag.”

Tidindamadur bladsins settist nylega nidur med
peim og forvitnadist um tima peirra hja félaginu,
sem telur nokkur dar og jafnvel adeinsrimiega
pad.

LEinu gleymi ég aldrei,” segir Sigran. ,Pad var
pegar ég kom inn a skrifstofuna i fyrsta skipti
eftir ad ég var radin. Eg hafdi bara sent inn
umsoékn, var radin og atti ad maeta og meetti og
vissi ekkert hverjir voru ad vinna hja félaginu
eda neitt. Pad fyrsta sem ég fékk i hendur var
bok sem notud var til ad feera inn nofn fyrirtekja
og upphadir sem pau voru ad greida til félags-
ins og fékk spurninguna: ,Ertu med penna?”
barna var ég ad meeta i fyrsta sinn i vinnuna og
var spurd ad pvi hvort ég veeri med penna. Eg
var med penna og notadi hann arum saman,
bennan fina Parker-penna. Eg vard svo hissa ad
€g gleymi pessu aldrei.”

Hennar fyrsta verk var sem sagt ad skrifa inn
i pessa bok hvada fyrirteki veeru ad borga til
félagsins og hve mikid i hvern sj6d: félagssjod,
sjtikrasjod og orlofssjod. ,Svo purfti ég ad leggja
saman hvern sj6d fyrir sig og audvitad purfti
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Adeins ad madta sig vid gamla bokfcerslubok. Pessi er reyndar adeins minni en si sem
Sigran notadi hér i denn.

samtalan Gr dalkunum premur lika ad passa
saman vid skilagreinarnar. bad verdur nd ad
segjast ad vinnan hafi ordid audveldari eftir ad
tolvan kom til ségunnar.”

Skjarinn hér en télvan par!

Margrét segir petta vera gott deemi um breyt-
inguna fra pvi paer héfu storf, ,fra pvi ad hand-
vinna allt og i pad ad tolvan geri svo ad segja
allt. Eg byrjadi mina vegferd hja verkalydshreyf-
ingunni arid 1976, hja Lifeyrissjodnum Samein-
ingu, svo hja Alpydusambandi Nordurlands,
Trésmidafélagi Akureyrar og Lifeyrissjodi tré-
smida, 16ju félagi verksmidjufolks Akureyri
og Lifeyrissjodi 18ju, Lifeyrissjodi Nordurlands og
ad sidustu Einingu-dju fra arinu 1997. Mig
minnir ad fyrsta télvan sem ég vann vid hafi
verid a sameiginlegri skrifstofu  Trésmidafélags
Akureyrar og Lifeyrissjods trésmida a Radhis-
torgi 2 arid 1984.”

g

Sigran Ldrusdottir.

,Vid héfum nd gengid i gegnum allskonar
kerfisbreytingar & pessum tima og oft purftum
vid ad lera algjérlega nyja hugsun i pvi sam-
bandi. Til ad byrja med ma segja ad préun kerf-
anna hafi verid svolitid falmandi, ekki alveg ljést
hvernig eetti ad nalgast hagkveemustu lausn. bad
reyndi nG stundum & hausinn & manni, en pad
er n{ bara jakveett.”

Sigrin er fli6t ad janka pvi. ,betta hafa verid
stodugar breytingar, fra pvi 1 upphafi ad fletta
félagsmonnum i spjaldskranni yfir i ad yta a einn
takka og fa upplysingar um vidkomandi um leid.
ba varst adeins lengur ad leita pegar upplys-
ingar um hvern og einn félagsmann voru i
spjaldskra sem var radad i kassa eftir stafrofsrod.
Svo purfti audvitad ad skrifa inn & hvert spjald
fyrir sig pegar einhverju purfti ad breyta.”

Sigriin segir ad pegar félagatalid var sett i
tolvu pa purfti audvitad ad skra alla félagsmenn
inn T kerfi sem verid var ad nota sem hét Erla.
,Pad verdur ad vidurkennast ad hradinn a kerf-
inu var na ekki alveg sa sami og i dag. Vid
vorum tengd sudur a pessum tima med félaga-
talid okkar, pannig ad vid vorum bara med skijai
og lyklabord en sjalf tdlvan var fyrir sunnan. pad
pyddi ekkert ad setja of mikid af upplysingum
inn 7 einu pvi pa gerdist ekkert. Pad purfti bara
ad setja inn eina ferslu, yta 4 enter og bida
adeins 40ur en pu gast byrjad & peirri naestu. Eg
man eftir einum a skrifstofunni sem var adeins
of hradvirkur, ytti 6tt og titt 4 enter og skildi
ekkert i pvi ad ekkert gerdist.”

Adeins of stor bok

Sigran segir ad bokfeerslubaekurnar hafi verid-
g6dur metri & breidd pannig ad hin purfti ad
vera a hj6lastol til ad geta rennt sér & milli dalka,



til ad na fra peim fremsta til aftasta. ,Vié gafum
audvitad (t kauptaxta pa eins og ni sem Por-
steinn a skrifstofunni sa um ad prenta. Hann var
med vél sem prentadi pannig ad ut komu fiérar
bladsidur & hverju bladi. Vid purftum svo ad
brjéta saman blddin, eitt og eitt i einu, og rada
pessu saman pannig ad petta myndadi bok.
Audvitad purfti lika ad hefta hvert og eitt eintak
i lokin. Pannig ad handtékin voru mun fleiri vid
framleidsluna og pinu meiri handavinna midad
vid i dag par sem segja ma ad nog sé ad yta a
einn takka 4 liosritunarvélinni.”

Toldu peninga i umslag

Margrét segir ad a fyrstu arunum pegar félags-
folk fékk einhverjar greidslur, t.d. atvinnuleysis-
beetur, lifeyri og fleira pa purfti ad skrifa avisanir.
JEkki samt til ad byrja med,” segir Sigrin, ,pa
vorum vid bara med peninga sem purfti ad telja
i umslag fyrir hvern og einn. Vid vorum buin ad
leggja saman hve haa upphead vid purftum
og lika hve marga pusundkalla, hundradkalla,
krénur, aurar og allt pad sem vid purftum a ad
halda. Svo var farid med utfyllta avisun upp i
Landsbanka par sem vid fengum til baka upp-
haedina i peningum. Pa purfti ad telja rétta upp-
haed T hvert einasta umslag. Ef pad hefdi verid
afgangur eda eitthvad ekki passad pegar pvi
verki var lokid pa hefdum vid bara purft ad
byrja upp a nytt. Svo komu avisanir, sem var
algjor bylting & peim tima.” Sigrin beetti vid ad
han myndi reyndar ekki eftir pvi ad pad hefdi
verid afgangur pegar talid var i pessa umslog
og tok Madda undir pad.

Adspurdar hvort nandin vid félagsmennina
hefdi verid meiri i upphafi ferils segja paer ad
folk hafi komid & skrifstofuna i allskonar erinda-
gjordum, bara eins og nlna. Pannig ad peer vilja
ekki meina pad. ,A pessum tima sa félagid lika
um ad borga (t atvinnuleysisbaetur og audvitad
komu margir pegar verid var ad borga paer (.
Nana er ekki full forstofa af folki eins og var
pegar atborgun & atvinnuleysisb6tum for fram,”
segir Margrét.

Mesta breytingin

bar eru sammadla um ad mesta breytingin hafi
verid pegar tolva kom & skrifstofuna upp ar
1980. , Lifeyrissjgdurinn var med innheimtuna
fyrir félagid @ peim tima pannig ad pad var bara
bokhaldid sem var sett i tdlvu. Munurinn var
gridarlegur og ég purfti ekki lengur ad renna
mér a stélnum til ad na ad fylla i dalkana,” segir
Sigrdn.

Jpetta var otrilega mikil breyting,” segir
Margrét ,a ekki lengri tima, (r bladi og penna
og Yfir télvuvinnslu,” beetir Sigran vid. ,betta er
bara ein starfsavi, erum badar mjog ungar arin

Fj6r a 1. mai.

1974 og 1976 pegar vid erum ad byrja,” segir
Margrét ,0g erum ungar enn,” baetir Sigrin
vid. NG er verid ad keyra feerslur beint r
bénkunum yfir & reikninga og reikningar koma
beint inn i tdlvuna hja okkur. Pannig ad petta er
engin sma breyting a stuttum tima i ségunni,”
segir Margrét.

Grunnurinn er alltaf sa sami

Hefur pjonustan breyst fra pvi pid vorud ad
byrja?

,Grunnurinn er audvitad alltaf sa sami en
umfang félagsins er mun meira i dag. Til deemis
vardandi alla styrki r sjukrasjodi, pa voru bara i
bodi sjtikradagpeningar og var reyndar i langan
tima,” segir Sigran, en flidtlega eftir ad hin hof
storf var han sest i stjorn sjikrasjods félagsins
og sat i henni allan sinn starfsferil og sem for-
madur hennar 7 lengstan tima. ,Svo eru pad
orlofshisin og ibadirnar, freedslustyrkirnir sem
félagsmenn geta sott um i freedslusjédina pria
0g pannig metti lengi telja.”

Margrét segir ad han hafi, sem innheimtu-
stjori félagsins sidustu 20 arin, verid i meiri sam-

skiptum vid vinnuveitendur en félagsmenn.
JHeilt yfir hafa samskipti vid vinnuveitendur
gengi® mjog vel, med érfaum undantekning-
um. Eg hef att mina “gédkunningja” i gegnum
tidina, sem hafa ekki endilega vandad mér
kvedjurnar. Pad voru pa peir sem voru i mesta-
baslinu med ad standa i skilum. bad er, eins og
gengur, asteda fyrir 6llum hlutum. Heilt yfir
kann ég peim miklar pakkir fyrir samskiptin.”

,Eg verd til deemis ad segja fra pvi ad pegar
ég var hja Trésmidafélaginu pa komu ein-
yrkjarnir” gjarnan & gamlarsdag og gerdu upp
arid, hofdu pa gjarnan med sér konfekt eda
“logg 1 flosku” til ad hafa med kaffinu”.

Er friid ekki ad verda buid?

Adspurdar segjast peer ekki sja eftir starfsferlin-
um, ad hafa verid  pessum geira. | fyrsta lagi er
petta mjog skemmtilegt, ad vinna hja stéttar-
félagi,” segir Margrét og Sigrin beetir vid I
60ru lagi hefur alltaf verid gédur mérall & vinnu-
stadnum og gott folk sem vid hofum verid ad
vinna med.” ,Pad hefur valist hérna inn alveg
6tralega gott folk,” segja paer badar. betta eru
ekki bara starfsfélagar heldur vinir okkar, alveg
fram 7 raudan daudann! Enda eru pad vinnu-
félagarnir sem vid soknum mest, niina pegar
vid erum bunar ad vera i pessu frii ad undan-
fornu.” Sigran segir og Madda tekur undir ad
pad taki nokkra manudi ad fatta ad pu ert ekki
i frii, ad nyr veruleiki sé tekinn vid. ,Pa er nG
gott ad kikja a skrifstofuna 7 kaffi og hitta vinnu-
félagana.”

bar hafa greinilega ekki fengid nég hvor af
annarri eftir allan pennan tima sem vinnufélagar
pvi niina baa peer i sama fiélbylishdsinu. ,Vid
hittumst na af og til, ekkert & hverjum degi. Vid
reynum samt svona annad slagid ad fa okkur
kaffisopa saman,” segja peer ad lokum.

Ferd a Kdrahnjika 2006.
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Freedsluataki vegna Covid lykur senn

Vert er ad minna a ad 31. desember nk. er lokadag-
setning dtaks sem freedslusjodirnir Landsmennt,
Rikismennt og Sveitamennt hafa verid med vegna
Covid frd pvi i mars 2020. Atakid fol m.a. i sér ad
reglur um almennar styrkveitingar voru rymkadar og
heekkadi endurgrei@sluhblutfall styrkja dr 75% i 90%
hja beedi fyrirteekjum og til einstaklinga.

Ad hamarki geta félagsmenn fengid styrk ad upphaed kr.
130.000 & ari, en félagsmenn sem ekki hafa nytt sér rétt
sinn sidustu prid dr, eiga rétt a styrk allt ad kr. 390.000 fyrir
eitt samfellt nam/namskeid skv. reglum sjédanna.

Fra pvi atakid hofst hafa stjornir sjgdanna nokkrum sinn-
um akvedid ad framlengja pad. begar bladid for i prentun
var ekki buid ad taka akvoérdun um hvort pvi verdi fram-
haldid, p.e. hvort Gthlutunarreglum verdi eitthvad breytt eda
hvort lokadagsetning pess verdi faerd fram a naesta ar.

Almennt um skilyrdi fyrir umsokn

Félagsmadur sem unnid hefur fullt starf i a.m.k. 6 manudi af
sidustu 24 og greitt til adildarfélags sjodanna a peim tima a
rétt & studningi til nams. Greitt er hlutfallslega fyrir folk i
hlutastérfum.

Minar sidur
fara ad lenda

Fylgstu med a www.ein.is!

www.rikismennt.is

R Rikismennt

== Lands[nennt

sw. landsmennt.is

Sveitamennt

www.sveitamennt.is

Vid akvordun upphaedar er midad vid greidd félagsgjold
sidustu 12 manada. Félagsgjald af lagmarkslaunum i 100%
starfi eda meira gefur fulla styrkuppheed.

Nanari upplysingar

Adalbjorg G. Hauksdattir, starfsmadur félagsins, adalbjorg@
ein.is eda 460 3600, veitir nanari upplysingar um styrki Qr
freedslusjodunum. Einnig er haegt ad nalgast allar upplys-
ingar um sj6dina @ heimasidu félagsins, www.ein.is undir
sj6dir og styrkir og a heimasidum sjédanna www.lands-
mennt.s, www.rikismennt.is og www.sveitamennt.is.

Landsmennt er fraedslusjodur Samtaka atvinnulifsins og
verkafélks a landsbyggdinni, um er ad reda stéttarfélog
innan Starfsgreinasambands Islands (SGS). Rikismennt er
préunar-og simenntunarsjodur starfsmanna rikisins a lands-
byggdinni innan adildarfélaga SGS. Sveitamennt er starfs-
menntunarsjodur starfsmanna sveitarfélaga a landsbyggd-
inni innan adildarfélaga SGS

Heimasida félagsins er a 12 tungumalum
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Vert er ad benda a ad med pvi ad nota Google pyd-
ingarhnapp, sem stadsettur er efst til hcegri @ heima-
sidu félagsins www.ein.is, er méguleiki ¢ ad skoda
siduna a 12 tungumdlum. begar bdid er ad velja
tungumdl pa birtist allur texti sem finna ma a heima-
sidunni a vidkomandi tungumali.

Akvedid var ad setja slikan hnapp & siduna til haegdar-
auka fyrir félagsmenn. Audvitad er haegt ad pyda allar sidur
a mjog mérg tungumal med google translate en ekki kunna
allir ad gera slikt.

Eftirfarandi tungumal eru i bodi: Arabiska, Danska, Enska,
Norska, Lithdiska, Polska, Rimenska, Spaenska, Tailenska,
Vietnamiska og Pyska.

Heimasian era 12 tungumalum

I o o e 1l Gwwtsng yva 1 haks)
Wiekrit et or b 12 1prog
FatTnee] o o 13 agm ik

Tht wwelrifts i b 12 Igqubgen

it e et 0 12 il
Sirana j W 12 jephach 1
el waiw b 13 s AT 2

Dol Wit il i 1 Sipachuary i s £ 13 vl el

www.ein.is
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Greidsla dagpeninga og styrkja vegna desembermanadar fer fram
30. desember nk. og verdur pad sidasti greidsludagur a pessu ari.

Skila parf gognum til félagsins i sidasta lagi 17. desember
til ad na pessari Gitborgun. Pad sem kemur inn eftir pann tima
verdur greitt i lok jantar 2022.

Laun um joln

Samkvemt kjarasamningum ber
atvinnurekendum ad greida starfs-
folki yfirvinnu eda eftir atvikum
dlag a stérhatidum, en peir dagar
sem slikt gildir um eru:
Adfangadagur eftir kI.12, j6ladagur,

gamlarsdagur eftir kl. 12 og nyars-
dagur.

Oll vinna & stérhatidardégum greid-
ist med timakaupi, sem er 1,375% af
manadarlaunum fyrir dagvinnu.

Fyrir yfirvinnu & 6drum  fridégum

Vid bjéoum upp & stuttar hestaferdir alla daga sem henta
knépum a 6llum aldri og med mismunandi reynsiu.
Kaffi og kokur fylgja i lok hverrar ferdar.
www.polarhestar.is

Vinsamlegast bokid med fyrirvara: 89 6 1879
Polar Hestar — Grytubakki Il — 601 Akureyri
Upplagt a0 lita vid & Grenivik i leidinni:

www.grenivik.is

skal greida 80% alag 4 dagvinnutima-
kaup eda 1,0385% af manadarlaun-
um fyrir dagvinnu. Annar i j6lum telst
almennur fridagur.

I vaktavinnu eru til tveer reglur um
greidslur & pessum dogum. Annars
vegar hja peim sem fa vetrarfri og svo
hja hinum sem ekki eru med vetrarfri.

Starfsmenn i fullu starfi, sem vinna
reglubundna vaktavinnu, vinna sér inn
12 vetrarfridaga a ari vegna samnings-
bundinna helgi- og tyllidaga sem falla a
manudaga til fostudaga i vinnuvikunni.
A betta vié um starfsfolk sem hefur
unnid fulla vaktavinnu i einn manud
eda lengur.

Undantekningar:

» Starfsfolk sem sinnir hlutastarfi i
vaktavinnu & hlutfallslegan rétt i
samraemi vid starfshlutfall.

» Starfsfolk 1 tilfallandi vinnu a rétt a
storhatidarkaupi vegna vinnu a
storhatidardogum.

» Ef vetrarfrisregla a vid pa er greitt
90% alag & storhatidardogum.

» Ef vetrarfri er ekki veitt skal greitt
storhatidarkaup a
storhatidardégum.
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Arangur Lifskiarasamningsins er mikill

[ lok september hittust samninganefnd ASI
og framkvemdastjorn SA a fundi um
framhald Lifskjarasamningsins. A fundin-
um kom fram vilji af beggja hdlfu til pess
ad samningar standi og halda peir pvi
gildi sinu par til peir renna at pann 1. nov-
ember 2022.

Hér fyrir nedan ma lesa alyktun sem
sampykkt var a formannafundi SGS 2. név-
ember sl.

I kjarasamningum 2019 l6gdu adildarfélog
Starfsgreinasambandsins hofudaherslu & ad
heaekka laegstu launin. bad var gert med pvi
ad semja um kronutéluhaekkanir og sérstakar
haekkanir a laeegstu laun, launataxtanna, en laegri
haekkanir & heerri laun. Einnig var [6gd ahersla a
ad skapa forsendur fyrir stédugu verdlagi og
leegri voxtum til ad umsamdar launahaekkanir
brynnu ekki strax upp med ostddugleika og
heerra verdlagi. Adildarfélog Starfgreinasam-
bandsins téku frumkvaedi ad pvi ad studla ad
stodugleika med samningum sinum & almenna
markadnum. Kjarasamningar voru gédir og yttu
ekki undir penslu og studludu ad pvi ad leegstu
laun haekkudu til ad meeta hakkandi hus-
naediskostnadi.

Haekkun vaxta undanfarinna vikna vekur
miklar ahyggjur og getur ordid til pess ad samn-
ingar bresta. Arangur nadist sem stefnt var ad
med haekkun leegstu launa eins og nyutgefin
haustskyrsla  Kjaratolfreedinefndar  synir. Um

Hér ma sja er Bjérn, formadur félagsins, undirritadi Lifskjarasamninginn i byrjun 2019.

frumkvaedid sem SGS syndi, med godum
samningum midudum ad legst launudum
hépum landsins, reyndist pvi midur ekki full
satt. Hopar halaunafélks sottu haerri haekkanir 1
samningum sem a eftir fylgdu par sem launa-
greidendur heldu ekki linunni sem var 16gd
med Lifskjarasamningum almenna vinnumark-
adarins. Er rifleg launahaekkun pingmanna par
ofarlega i huga.

Um leid og islenskt launafdlk getur verid stolt
af arangri sinum i Lifskjarasamningnum, treystir
SGS & ad rikisstjornin standi vid sinn hiut.
Sambandid er tilbGid ad beita afli sinu til ad
verja samninginn og mun eftir sem adur sakja
fram med sinar réttlatar kréfur og hugmyndir 1
komandi samningum.

Eitt hus staekkad a lllugastooum

[ september dkvad stjorn Einingar-
16ju ad Idta steekka has félagsins nr.
18 a lllugast6dum og hofust fram-
kvemdir i byrjun oktober. Eftir
steekkun verdur hdsid um 80 fermetr-
ar ad steerd, en vidbyggingin sjalf er
um 30 fermetrar. Acetlanir gera rdd
fyrir ad hasid verdi tilbaid ncesta vor.

Myndin med fréttinni var tekin i lok
oktober og hefur framkvemdum midad
vel afram sidan pda. Husid er na ordid fok-
helt og buid ad kleda nyja partinn ad
utan, baedi pak og hlidar.

Fleiri myndir af framkveemdunum ma
finna & heimasidu félagsins.



s Greidslur dr félagsmannasjodi SGS

Starfsgreinasamband [ sidasta kjarasamningi vid sveitarfélogin var samid um og stofnadur sérstakur félagsmannasjédur.
Islands Atvinnurekandi greidir manadarlegt framlag 7 sj6dinn sem nemur 1,5% af heildarlaunum félagsmanna og
verdur greitt Ur sjédnum 1. febrdar ar hvert. Grein 13.8 i samningi Starfsgreinasambands Islands og
Sambands islenskra sveitarfélaga fiallar um félagsmannasjédinn.
Greidslur a drinu 2021, vegna drsins 2020
Vert er ad minna aftur a ad allir félagsmenn Einingar-l8ju sem stérfudu hja sveitarfélagi a félagssveedinu a timabilinu fra 1. febrdar 2020 til 31.
desember 2020 attu ad fa greitt ar félagsmannasjodi SGS 1. febrdar 2021.
Starfsgreinasamband iIslands minnir pa félagsmenn Einingar-18ju sem ekki hafa fengid greitt fra félagssj6di fyrir arid 2020 ad pad
parf ad gefa upp reikningsupplysingar til ad tryggja ad greidsla tr sjodnum berist til peirra. Haegt er ad skra reikningsupplysingar a
heimasidunni www.sgs.is undir flipanum Félagsmannasjodur.

Greidslur a darinu 2022, vegna drsins 2021

Félagsmenn sem starfa ntna eda storfudu hja sveitarfélagi a arinu 2021 munu fa greitt Gr félagsmannasjodi 1. febriar 2022.

Nyir starfsmenn og peir sem vilja breyta upplysingum um bankareikninga purfa ad gefa upp reikningsupplysingar til ad tryggja
a0 greidsla (r sjodnum berist til peirra. Haegt er ad skra reikningsupplysingar a heimasidunni www.sgs.is undir flipanum
Félagsmannasjodur.

Wy b Guamd ek U =

Ferdaavisun Avisun 4 frabaert fif

A Orlofsvef Einingar-Idju, sem finna md G heimasidu félagsins www.ein.is,
geta félagsmenn keypt ferdadvisun sem tryggir bestu kjérin d gistingu d K orlofshsavef Einingar-1dju geta félagsmenn keypt
hotelum og gistiheimilum um allt land allan drsins hring. Baid er ad semja fesbadvisun sem tryggir bestu kjorin 4 gistingu &
vid tugi gististada um ad bjoda félagsmonnum okkar allra bestu kjorin. S ) LBl i A

A vefnum, pegar buid er ad skra sig inn, er hagt ad skoda tilbodin og velja gisti- 5} ndnar 4 www.ein.is
stad. begar pi hefur fundid spennandi valkost smellir pa a ,Kaupa“. begar pa
gengur fra greidslu fyrir ferdadvisunina er dregin tiltekin upphaed fra tilbodsverdinu,
en félagid nidurgreidir gistinguna um 20% af valinni upphaed ad hamarki kr. 15.000
a hverju almanaksari.

PU pantar gistingu pegar pér hentar og greinir fra pvi ad pu hyggist greida fyrir
gistinguna med ferdaavisun fra félaginu. Pegar pu meetir & stadinn nagir ad gefa
upp kennitslu. Avisunin er rafreen og rennur ekki t. Pu getur notad hana pegar pu
vilt, ad undangenginni békun hja vidkomandi gististad. Ef hotelid eda gistiheimilid
sem pu valdir pér er fullbokad, pegar pi hyggst leggja land undir f6t, geturdu notad
avisunina upp i gistingu hja hvada 68rum samstarfsadila sem er.

Ef b rekst einhvern tima a annad betra tilbod fra sama hételi eda gistiheimili, get-
urdu notad avisunina upp i pad tilbod, eda notad hana ad hluta til. PG ert ekki bund-
inn af pvi tilbodi sem pu valdir pér upphaflega.

P getur fengid avisunina endurgreidda hvenzer sem er, en pa adeins pa upphaed
sem pu lagdir sjalfur Gt. Pa punkta sem pa notadir vid kaupin, feerdu einnig til baka.

hika vid ad hafa samband vid skrifstofu félagsins ef pig vantar adstod. Vid hjdlpum
pér med anzegju og reynum ad leysa malin.

EINING-1BJA STENDUR VORD UM RETTINDI BIN!
450 3600 [ eindeln.is / warw.ein s




Vetrarleiga orlofshusa

Félagsmonnum Einingar-18ju standa til boda fimm
godir valkostir i orlofsmdlum yfir vetrartimann. Hér
er um ad reda dval i orlofshisum a lllugastodum i
Fnjoéskadal, Tjarnargerdi i Eyjafiardarsveit, Einars-
stédum da Héradi og Svignaskardi i Borgarfirdi. Einnig
i orlofsibudum félagsins @ Hoéfudborgarsvaedinu.
Vetrarleigan hofst 1. september sl. og stendur til 1.
jani nk.

Hafid eftirfarandi i huga:

» Audveldast er ad panta a Orlofsvef félagsins, en audvit-
ad er haegt ad hringja i skrifstofur félagsins og panta
his eda bustad.

» begar opnad er fyrir vetrarleigu a Orlofsvefnum er
haegt ad panta ibudir og hus alveg fram ad sumarleigu.
Allur veturinn er undir.

» Ekki parf ad seekja sérstaklega um 0l eda paska, en pa
eru einungis vikuleigur T bodi.

» Punktar eru ekki dregnir af vetrarleigu.

Umsjonaradili med ibudum félagsins & Hofudborgar-
svaedinu sér um ad prifa ibudina eftir leigutima. Audvitad
parf ad skila henni full fragenginni og snyrtilegri.

Nanari upplysingar um vetrarleigu eru gefnar a
skrifstofum félagsins og i sima 460 3600.
Einnig ma senda post a netfangid ein@ein.is

Samid um smidi a hasi i Hasafelli
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A fundi i adalstjorn félagsins i lok september var
dkvedid ad kaupa 160 i Husafelli og Idta smida a
henni orlofshis. [ oktober var gengid frd kaupum d
l6dinni og samid vid verktaka um framkvemdina.

Eirikur J. Ingélfsson byggingaverktaki i Borgarnesi mun
sja um smidina, en hann hefur reist fjolda orlofshisa m.a. i
Svignaskardi og i Husafelli. Husid verdur sambeerilegt og
nytt has félagsins T Svignaskardi, sem Eirikur og félagar
I6gdu nylega lokahond a.

Framkveemdir vid hisbygginguna eiga ad hefjast a arinu
2022 og er stefnt a ad peim verdi lokid vorid 2023, pannig
ad pad verdi tilbaid til Gtleigu sumarid 2023.

Petta verdur fyrsta hus félagsins i Husafelli, en undanfarin
tvd ar hefur félagid tekid a leigu has a svaedinu og hefur
mikil eftirspurn verid eftir pessum stad.



JOLAKROSSGATAN

Gerdur er skyr greinarmunur @ grénnumog breidum sérhljodum. - Héfundur krossgdtunnar er Bragi V. Bergmann.
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Jolakrossgatan

Skrifid lausnina & blad, (reitir 1 til 24, Gr j6lalagi)
og merkid bladid med nafni, heimilisfangi, post-
nGmeri og simandmeri. Einnig ma senda svarid
i télvupésti & ein@ein.is, en geeta skal pess ad-
lata fyrrgreindar upplysingar fylgja.

Skilafrestur er til kl. 16 manudaginn
10. jandiar 2022. Dregid verdur Gr réttum
lausnum og verdur strax haft samband vid
vinningshafana.

Utanaskriftin er:
Eining-1dja
- Verdlauna krossgadta -
Skipagétu 14
600 Akureyri

Veitt verda tvenn
peningaverdlaun
Kr. 20.000,-

Kr. 10.000,-

Ekki segja upp
i veikindum
— Ekki Iata prysta pér it i réttindamissi -

Pad eru pvi midur nokkur deemi um ad félagsmenn hafi komid a
skrifstofur Einingar-19ju eftir ad hafa sagt upp storfum i veikind-
um. Pad getur pytt mikla réttindaskerdingu hja viokomandi.
Dzemi eru um ad folk sem hefur verid veikt i nokkurn tima hefur
verid kallad til yfirmanna og pryst a pad ad segja upp storfum.
Eining-19ja beinir pvi til félagsmanna sinna ad lata alls ekki undan
slikum prystingi heldur hafa strax samband vid félagid.

Pad hefur prengt ad ymsum stofnunum og fyrirtaekjum a sid-
ustu arum og yfirmenn pvi oft i erfidri stodu med reksturinn.
P6 er é6afsakanlegt i slikum tilvikum ad hafa réttindi af launa-
folki med pvi ad prysta a pa sem lenda i lengri veikindum ad
segja upp storfum. Pad er engin lausn og getur i moérgum til-
vikum aukid a vanda pessa folks frekar en hitt.

Pess vegna er svo mikilveegt ad fa radgjof hja Einingu-Idju
adur en skrifad er upp a starfslok.

varamenn)

(Svarid ma finna @ www.ein.is)
1. 29
2. 39
3. 49

Hve margir sitja alls i samninganefnd félagsins? (P.e. badi adal- og

Utanaskriftin er:
Eining-1dja

4. 59 - Verdlaunakrossgata -
5. 69 Skipagotu 14
6. 79 600 Akureyri

Verdlaunagetraun

Skrifid lausnina a blad og merkid
bladid med nafni, heimilisfangi,
postndmeri og simandmeri. Einnig
ma senda svarid i tolvuposti a
ein@ein.is, en gaeta skal pess ad
lata fyrrgreindar upplysingar fylgja.

Skilafrestur er til kl. 16

manudaginn 10. janiar 2022. Veitt verda tvenn

Dregid verdur ar réttum lausnum peningaverdlaun
og verdur strax haft samband vid Kr. 20.000,-
vinningshafana. Kr. 10.000,-

facebook. ..
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Styrkur pinn
til nams

® Landsmennt er freedslusjodur samtaka atvinnulifsins
og verkafolks & landsbyggdinni.

® Sjodurinn styrkir starfsmenntun beint til fyrirteekjanna sjalfra.

@ Sjodurinn veitir styrki til einstaklinga og sjé stéttarfélogin
um afgreidslu peirra i umbodi Landsmenntar.

® Kynntu pér rétt pinn & www.landsmennt.is

- Landsmennt D

Menntun skapar
tekifeeri

Rikismennt styrkir starfsmenntun beint til stofnana rikisins
& landsbyggdinni

Sjodurinn veitir styrki i fraeedsluverkefni & vegum
stéttarfélaganna.

Sjodurinn veitir styrki til einstaklinga og sja stéttarfélogin
um afgreidslu peirra i umbodi Rikismenntar.

Kynntu pér rétt pinn & www.rikismennt.is

R

Pin leiod
til fraedslu

Sveitamennt styrkir starfsmenntun beint til sveitafélaga
og stofnana peirra & landsbyggdinni.

Sjédurinn veitir styrki i freedsluverkefni @ vegum
stéttarfélaganna.

Sjédurinn veitir styrki til einstaklinga og sja stéttarféldgin
um afgreidslu peirra i umbodi Sveitamenntar.

Kynntu pér rétt pinn & www.sveitamennt.is

A

Sveitamennt /

Att pu rétt
a styrk ?

\ Rikismennt 4

\_

Sjémennt er freedslusjodur sjomanna og Utgerdarfélaga

Sjomennt styrkir starfsmenntun sjomanna beint til
fyrirteekja i Utgerd.

Sjodurinn veitir styrki i fraeedsluverkefni & vegum
stéttarfélaganna.

Sjodurinn veitir styrki til einstaklinga og sja stéttarfélogin
um afgreidslu peirra i umbodi Sjémenntar

Kynntu pér rétt pinn & www.sjomennt.is

\.’f"‘.\

mennt 4

Gudrunartun 1« 105 Reykjavik « Simi 599 1450 « landsmennt@landsmennt.is



PACTA

LOGMENN ALLRA LANDSMANNA
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Pacta l6gmenn bjoda upp & alla almenna l6gfraedipjonustu fyrir einstaklinga,
fyrirtaeki, sveitarfélog og stofnanir. Vid veitum vidskiptavinum okkar persénulega
pjonustu & prettan starfsstodvum vidsvegar um land, byggda & pekkingu, trausti
og areidanleika sem skilar sér i faglegum og heidarlegum vinnubrégdum.

Med samraemdu upplysingakerfi og samskiptalausnum
hafa Igmenn Pacta sem og vidskiptavinir okkar, einstakan
adgang ad reynslu og sérpekkingu Idgmanna stofunnar,

hvar sem peir starfa 4 landinu.

Reykjavik Vesturland
Katrinartuni 4 Kirkjubraut 12
105 Reykjavik 300 Akranes

Nordurland eystra Austurland
Hafnarstraeti 91-95 Kaupvangi 3A
600 Akureyri 700 Egilsstadir

Vestfirdir
Hafnarstraeti 19
400 isafjérdur

Sudurland
Austurvegi 4
800 Selfoss

Nordurland vestra
pverbraut 1
540 Blondués

Sudurnes
Krossmoéa 4a
230 Reykjanesbae

Simanumer okkar er 440 7900 - pacta@pacta.is -

www.pacta.is

THE PARLEX GROUP

Pacta er virkur adili ad THE PARLEX GROUP og hefur byggt upp
traust vidskiptasamband og persénulegt tengslanet vid virtar
|6gmannsstofur vida um heim. www.parlex.org



